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Bijlage 1: Overzicht geselecteerde ontwikkelingen PE-examens 2024 

 

 

 

 

Leeswijzer 

Deze bijlage bevat een overzicht van de ontwikkelingen die het CDFD heeft geselecteerd om vanaf 1 april 2024 in de PE-examens op te 

nemen. 

 

Bij elke ontwikkeling: 

 wordt een toelichting op de inhoud van de ontwikkeling gegeven; 

 wordt aangegeven wat van de kandidaat wordt verwacht in het PE-examen; 

 staat een verwijzing naar de brongegevens; 

 staan relevante toetstermen. 

 

Betekenis van een * achter de ontwikkeling: Deze ontwikkeling is niet definitief. Op het definitieve overzicht dat in januari 2024 

wordt gepubliceerd is de ontwikkeling mogelijk vervallen of kan de ontwikkeling 

anders geformuleerd zijn. 

Betekenis van een * achter de toetsterm: Deze toetsterm is vanaf 1 april 2024 nieuw of aangepast. Een overzicht van de 

aangepaste en nieuwe toetstermen is opgenomen in bijlage 3. 

 

Reactie op het advies 

U kunt tijdens de consultatieperiode uw reactie sturen naar het Ministerie van Financiën. 

 

Reageert u op een ontwikkeling uit Bijlage 1 (geselecteerde ontwikkelingen)?   

Dan verzoeken wij u hierbij te verwijzen naar de betreffende ontwikkeling. Bij iedere ontwikkeling is een titel en een uniek kenmerk 

opgenomen. 

 

Tijdens de consultatieperiode kunt u voorstellen voor extra ontwikkelingen aandragen bij het Ministerie van Financiën. 
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Wft module Basis: 
 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Basisbeurs [B01] Studenten in het hoger 

onderwijs (hbo en universiteit) 

ontvangen vanaf studiejaar 

2023-2024 weer een basisbeurs. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkelingen op hoofdlijnen 

kent en kan toepassen.  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-186.html 

1a.3; 3b.1; 

3d.2 

BKR* [B03] Bij het Bureau Krediet 

Registratie (BKR) zijn 

wijzigingen doorgevoerd. 

De relevante wijzigingen zijn: 

- de registratie voor 

Schuldenregeling (SR) is vanaf 1 

februari 2022 omgezet in SH 

(schuldhulp) en SK 

(saneringskrediet); 

- de publicatie van de 

Handreiking 

gegevensuitwisseling BKR voor 

schuldhulpverlening.  

 

Voorbehoud: 

- de wettelijke verankering van 

de kredietregistratie. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de relevante wijzigingen op 

hoofdlijnen kent en kan toepassen. 

•https://www.bkr.nl/zakelijk/nieuws/20

21/6/wijzigingen-cki-

schuldhulpverlening/ 

•https://www.bkr.nl/zakelijk/nieuws/20

22/2/gemeenten-sluit-nu-individueel-

of-als-gemeenschappelijke-regeling-

aan-bij-bkr/ 

•https://vng.nl/sites/default/files/2021

-05/handreiking-bkr.pdf 

•https://www.internetconsultatie.nl/kre

dietregistratie/b1 

1a.10; 1b.3; 

1c.6; 1c.10; 

1c.17; 3b.3 

Convenant 

Boedelrekening 

[B04] 

Vanaf 1 juli 2022 is het 

Convenant Boedelrekening 

ingegaan. Op basis van dit 

convenant kunnen curatoren en 

bewindvoerders bij faillissement 

en WSNP-schuldsanering met 

zekerheid een boedelrekening 

openen bij de deelnemende 

banken. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.nvb.nl/nieuws/banken-

zorgen-voor-boedelrekening-bij-

faillissement-en-wsnp/ 

1b.2; 1b.22; 

3b.1; 3d.2 

Energiemaatregelen

* [B05] 

Om de energiekosten betaalbaar 

te houden en energiebesparing 

te bevorderen heeft de overheid 

diverse maatregelen getroffen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat: 

- weet dat deze maatregelen bestaan; 

- weet waar informatie over deze 

maatregelen te vinden is. 

•https://www.rijksoverheid.nl/actueel/

nieuws/2022/09/14/geen-rente-voor-

mensen-met-kleinere-portemonnee-

die-huis-willen-verduurzamen 

1a.3; 3b1 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Relevante maatregelen zijn: 

- de Energiebespaarlening door 

het Nationaal Warmtefonds; 

- de Investeringssubsidie 

Duurzame Energie en 

energiebesparing (de nieuwe 

ISDE). 

 

Voorbehoud: 

- de koopkrachtmaatregelen in 

2024 met betrekking tot de 

energiekosten. 

•https://www.rijksoverheid.nl/onderwe

rpen/energie-thuis/vraag-en-

antwoord/subsidie-isolatie-huis 

Fiscale wijzigingen* 

[B07] 

Jaarlijks presenteert het kabinet 

zijn plannen voor de belastingen 

in het volgende jaar. 

De relevante wijzigingen in 2023 

zijn: 

- de tijdelijke wetgeving met 

betrekking tot de 

inkomstenbelasting in box 3; 

- het beperken van de 

eenmalige schenkingsvrijstelling 

voor de eigen woning.  

 

Voorbehoud: 

- nieuwe fiscale wetgeving. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de relevante wijzigingen kent en een 

eenvoudige box 3-berekening kan 

maken. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-534.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-532.html  

1a.8; 2a.1 

Klachten- en 

geschillenregelingen

* [B34] 

Sinds 2021 zijn er een aantal 

wijzigingen geweest met 

betrekking tot klachten- en 

geschillenregelingen. 

De relevante wijzigingen zijn: 

- de Geschillenregeling BKR is 

per 1 oktober 2021 bij het Kifid 

ondergebracht; 

- kleinzakelijke ondernemers 

kunnen vanaf 1 oktober 2023 bij 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkelingen op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://www.kifid.nl/geschillenregeling

-bkr-gaat-over-naar-kifid/ 

•https://www.kifid.nl/kifid-vanaf-

oktober-2023-ook-voor-kortlopend-

krediet-klachten-mkb/ 

•https://www.pensioenfederatie.nl/actu

eel/nieuws/2023/maart/pensioendeelne

mer-krijgt-eigen-geschilleninstantie 

1f.5; 1f.21; 

3c.1 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Kifid terecht met verschillende 

soorten klachten over hun 

kortlopend zakelijk krediet. 

 

Voorbehoud: 

- Vanaf 1 januari 2024 gaat een 

onafhankelijke 

geschilleninstantie voor 

pensioenfondsen van start. Deze 

geschilleninstantie behandelt 

pensioengeschillen tussen 

deelnemers en pensioenfondsen 

en neemt een eigen positie in 

naast Kifid. 

Kostendelersnorm 

[B09] 

Vanaf 1 januari 2023 is de 

kostendelersnorm aangepast. 

De relevante aanpassing is de 

verschuiving van de 

leeftijdsgrens. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-499.html 

1a.3; 1e.6; 

3b.1; 3b.3; 

3d.2 

Premierestitutie bij 

schending 

mededelingsplicht 

[B11] 

De Wijzigingswet financiële 

markten 2022-II wijzigt 

relevante wet- en regelgeving. 

De relevante wijziging is de 

aanpassing van artikel 7:930 

van het Burgerlijk Wetboek met 

betrekking tot het recht op 

premierestitutie door de 

verzekeraar. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://wetten.overheid.nl/BWBR0047

899/2023-04-05 

•https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:B

WBR0005290&boek=7&titeldeel=17&af

deling=1&artikel=930&z=2020-01-

01&g=2020-01-01 

1f.7; 1f.12; 

1f.29; 1f.30; 

1f.36; 1f.37; 

1g.12; 1g.22; 

3d.1 

Protocol 

Incidentenwaarschu

wingssysteem 

Financiële 

Instellingen [B12] 

De Nederlandse Vereniging van 

Banken (NVB), het Verbond van 

Verzekeraars (Verbond), de 

Vereniging van 

Financieringsondernemingen in 

Nederland (VFN), de Stichting 

Fraudebestrijding Hypotheken 

(SFH) en Zorgverzekeraars 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent. 

•https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/

nl/nieuws/vergunning-voor-

financi%C3%ABle-instellingen-om-info-

over-fraude-te-delen 

1b.3; 1f.27; 

1f.39; 1f.40 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Nederland (ZN) hebben het 

Protocol 

Incidentenwaarschuwingssystee

m Financiële Instellingen (PIFI) 

herzien. 

Schuldhulpverlening

* [B13] 

Vanaf de start van het actieplan 

Brede Schuldenaanpak zijn er 

verschillende maatregelen 

getroffen rond de 

schuldhulpverlening. 

De relevante maatregelen zijn: 

- het Landelijk Convenant 

Vroegsignalering; 

- het Schuldenknooppunt; 

- het moratorium voor de 

slachtoffers van de 

kinderopvangtoeslagaffaire 

(KOTA); 

- de Wet kwaliteit 

incassodienstverlening; 

- de wijziging van de 

Faillissementswet ter 

verbetering van de doorstroom 

van de gemeentelijke 

schuldhulpverlening naar de 

wettelijke 

schuldsaneringsregeling 

natuurlijke personen (Wsnp). Dit 

heeft gevolgen voor de 

voorwaarden en looptijd van het 

wettelijke en minnelijke 

schuldregelingstraject. 

 

Voorbehoud: 

- de Wet opleggen 

betalingsregeling door de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de relevante maatregelen op 

hoofdlijnen kent en kan toepassen. 

•https://www.nvvk.nl/thema/vroegsign

alering 

•https://www.nvvk.nl/thema/schuldenk

nooppunt 

•https://www.rijksoverheid.nl/actueel/

nieuws/2021/03/02/pauzeknop-op-

schulden-gedupeerde-ouders-van-

kracht 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-186.html 

•https://www.internetconsultatie.nl/rec

hterlijkebetalingsregeling/b1 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-87.html 

•https://vng.nl/nieuws/vanaf-1-juli-

2023-is-de-aflosperiode-van-de-msnp-

18-maanden 

•https://www.rijksoverheid.nl/regering/

bewindspersonen/carola-

schouten/documenten/kamerstukken/2

023/06/09/visiebrief-participatiewet-in-

balans 

1a.3; 1a.11*; 

1a.12*; 1f.39; 

1f.40; 3b.1; 

4a.2 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

rechter; 

- de wijziging van de 

Participatiewet in verband met 

de Brede Schuldenaanpak. 

Stichting Tuchtraad 

Verzekeraars [B14] 

Vanaf 9 februari 2021 is de 

Tuchtraad Financiële 

Dienstverlening (Assurantiën) 

ondergebracht in een 

onafhankelijke stichting: de 

Stichting Tuchtraad 

Verzekeraars. De stichting loopt 

vooruit op de introductie van 

een wettelijke verplichting in de 

Wft voor verzekeraars om zich 

te onderwerpen aan tuchtrecht. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/onafhankelijke-tuchtraad-

financi%C3%ABle-dienstverlening-

assuranti%C3%ABn-verder-als-

stichting 

1f.5; 1f.21; 

3c.1 

Studiekosten* 

[B16] 

Op het gebied van studiekosten 

zijn wijzigingen doorgevoerd. 

De relevante wijzigingen zijn: 

- het verbod vanaf 1 augustus 

2022 om een 

studiekostenbeding met 

medewerkers aan te gaan 

volgens de wet of CAO 

verplichte scholing; 

- vanaf 1 januari 2021 kunnen 

ex-werknemers van hun 

werkgever scholing krijgen die is 

vrijgesteld van loonheffing. 

Hierdoor wordt (om)scholing 

toegankelijker gemaakt.  

 

Voorbehoud: 

- nieuwe maatregelen per 1 

januari 2024 op het gebied van 

studiekosten. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.eerstekamer.nl/behandel

ing/20220706/publicatie_wet_4/docum

ent3/f=/vludg07v67yq.pdf 

1a.3; 3b.1; 

3d.2 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Vergelijkingskaart 

[B17] 

Op 1 januari 2023 is de 

vergelijkingskaart 

geïntroduceerd. De 

vergelijkingskaart vervangt het 

dienstverleningsdocument 

(DVD). 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-9903.html 

•https://www.afm.nl/nl-

nl/sector/themas/dienstverlening-aan-

consumenten/klantrelatie/vergelijkings

kaart 

1f.2*; 1f.3; 

2b.4; 3b.1 

Verlofregelingen 

[B18] 

De Eerste Kamer heeft op 12 

oktober 2021 het Wetsvoorstel 

betaald ouderschapsverlof 

aangenomen, waardoor het 

wettelijke recht op 

ouderschapsverlof ook is 

aangepast. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/onderwe

rpen/ouderschapsverlof/invoering-van-

2-maanden-betaald-ouderschapsverlof 

1a.3; 3b.1; 

3d.2 

Verplichte 

assurantiebelasting 

bij dubbele 

vergoeding [B19] 

Vanaf 1 januari 2022 is een 

gedeeltelijke vrijstelling van de 

assurantiebelasting bij een 

dubbele vergoeding vervallen. 

Een adviseur die zowel een 

vergoeding van de klant 

ontvangt als een vergoeding van 

de verzekeraar bij advies over 

schadeverzekeringen is over de 

beide vergoedingen 

assurantiebelasting 

verschuldigd. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://download.belastingdienst.nl/be

lastingdienst/docs/vrag_antw_assurbel

_ib8091z4fd.pdf 

1d.11; 2a.1; 

3b.1 

Wet toekomst 

pensioenen [B22] 

De Wet toekomst pensioenen 

leidt vanaf 1 juli 2023 tot een 

herziening van het huidige 

pensioenstelsel onder andere 

met betrekking tot het 

ouderdomspensioen en het 

nabestaandenpensioen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

op hoofdlijnen: 

- weet wat de stelselwijziging inhoudt; 

- weet wat de gevolgen zijn voor de 

verschillende pensioenvormen; 

- weet hoe de overgang naar het 

nieuwe stelsel verloopt; 

- de verlaging van de startleeftijd 

kent. 

•https://www.eerstekamer.nl/wetsvoor

stel/36067_wet_toekomst_pensioenen 

•https://www.eerstekamer.nl/9370000

/1/j9vvkfvj6b325az/vm4df5wvbnzl/f=y

.pdf 

1d.12; 1d.17; 

1d.18; 1d.19; 

3b.1; 3d.2; 

4a.2 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Wettelijk 

minimumloon* 

[B06] 

Er zijn wijzigingen doorgevoerd 

in het wettelijk minimumloon. 

Relevante ontwikkelingen zijn: 

- de eenmalige extra verhoging 

van het wettelijk minimumloon 

met 10,15% op 1 januari 2023. 

Dit heeft gevolgen voor de 

hoogte van de sociale 

uitkeringen; 

- de invoering van een wettelijk 

minimum uurloon in plaats van 

de vaste minimum maand-, 

week- en daglonen vanaf 1 

januari 2024.  

 

Voorbehoud 

- nieuwe beleidsmatige 

wijzigingen van het 

minimumloon. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/ministeri

es/ministerie-van-sociale-zaken-en-

werkgelegenheid/nieuws/2022/11/18/

minimumloonbedragen-per-1-januari-

2023  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-168.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-247.html 

1a.3; 1d.8; 

1d.9; 3b.1 

Wijzigingsbesluiten 

financiële markten* 

[B23] 

De Wijzigingsbesluiten financiële 

markten 2021 en 2023 wijzigen 

relevante wet- en regelgeving, 

onder andere met betrekking tot 

de wettelijke verankering van 

‘onafhankelijk advies’ en 

schadeprovisietransparantie.  

 

Voorbehoud: 

- publicatie van de 

Wijzigingsbesluiten. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent. 

•https://www.internetconsultatie.nl/wij

zigingsbesluitfm2021  

•https://wetgevingskalender.overheid.

nl/regeling/WGK011801/documenten/R

aad%20van%20State/Adviesaanvraag

%20aanhangig%20bij%20Raad%20va

n%20State/1 

1f.7; 1f.12; 

1f.29; 1f.30; 

1f.36; 1f.37 
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Wft module Consumptief krediet: 
 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Actualisatie 

leennormen 

consumptief krediet 

[C01] 

Op 27 juni 2023 heeft de VFN in 

samenwerking met NVB en AFM 

de leennormenmethodiek 

geïndexeerd. Deze indexatie is 

leidend vanaf 4 september 2023 

en volgt op een eerdere 

actualisatie van 15 juli 2022 en 

1 april 2021.  

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.vfn.nl/algemeen/leennor

menmethodiek-consumptief-krediet-

per-4-september-2023-versie-1-3/ 

1a.1; 1b.2; 

2c.3; 2d.2; 

2e.1; 2e.2, 

2e.3, 2g.1; 

3a.1; 3a.2; 

3b.1; 3b.3; 

3e.2 

BKR* [C03] Bij het Bureau Krediet 

Registratie (BKR) zijn vanaf 

2021 wijzigingen doorgevoerd. 

Deze wijzigingen hebben 

betrekking op: 

- het registreren van schuldhulp 

vanuit de gemeente in het CKI 

van het BKR; 

- de wijziging in de registratie 

van private lease 

overeenkomsten.  

 

Voorbehoud: 

- toevoeging nieuwe wijzigingen 

in 2023. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.bkr.nl/algemeen-

reglement 

•https://www.bkr.nl/zakelijk/nieuws/20

21/6/wijzigingen-cki-

schuldhulpverlening 

•https://www.bkr.nl/jouw-

situatie/soorten-registraties/hoe-staat-

jouw-krediet-geregistreerd/private-

autolease/ 

1b.2; 1b.3; 

1c.2; 1i.1; 1i.2; 

2a.3; 2c.2; 

2g.1; 3a.1; 

4a.1 

Energiebespaarlenin

g [C04] 

Het Nationaal Warmtefonds 

verstrekt vanaf 1 november 

2022 een renteloze 

Energiebespaarlening voor een 

bepaalde inkomensgroep. Ook 

VvE’s komen in aanmerking voor 

een Energiebespaarlening. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.warmtefonds.nl/particulie

ren  

•https://www.warmtefonds.nl/nieuws/v

erduurzamen-koopwoning-

aantrekkelijker-voor-particulieren-en-

vve's 

1h.2; 1h.6; 

1g.1; 2d.1; 

4a.3 

Fiscale wijzigingen 

box 3 in relatie tot 

schulden* [C05] 

Het kabinet wil een nieuw stelsel 

in box 3 invoeren op basis van 

het werkelijk behaalde 

rendement. Tot de invoering van 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

weet hoe deze wijziging van invloed is 

op consumptieve kredieten en deze 

ontwikkeling kan toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-534.html 

1g.1; 3b.1; 

3b.3 



 
 

11 
Bijlage 1: Overzicht geselecteerde ontwikkelingen PE-examens 2024 

 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

dit nieuwe stelsel geldt de 

Overbruggingswet box 3.  

 

Voorbehoud: 

- wijzigingen/aanpassingen die 

in 2023 bekend worden 

gemaakt. 

Maximale 

kredietvergoeding 

[C02] 

Vanaf 23 juni 2022 is de 

maximale opslag op de 

wettelijke rente voor 

consumptieve kredieten 

structureel verlaagd. De 

maximale opslag is vastgesteld 

op 8 procentpunten. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-243.html 

•https://wetten.overheid.nl/bwbr00052

33/2021-07-23 

•https://www.vfn.nl/nieuwsberichten/b

esluit-wettelijke-rente-per-1-januari-

2023/ 

1b.2; 1c.2; 

1e.5; 2e.1; 

3e.2 

Referentierente 

DK's en 

krediethypotheken 

[C13] 

Kifid heeft een nieuwe 

referentierente laten vaststellen 

vanaf mei 2023 voor 

doorlopende kredieten en 

flexibele hypothecaire kredieten, 

voor het geval een te hoge rente 

door kredietverstrekker in 

rekening is gebracht. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://www.kifid.nl/judgement/eindui

tspraak-2023-0305-bindend/  

•https://www.kifid.nl/variabele-rente-

nieuwe-woninghypotheken-geldt-vanaf-

mei-2022-als-basis-voor-

referentierente-doorlopend-

consumptief-krediet/ 

•https://www.kifid.nl/marktrente-

doorlopend-consumptief-krediet-geldt-

ook-als-referentierente-voor-variabele-

rente-op-flexibel-hypotheek-krediet/ 

1e.5; 1h.6 

Schuldregelingen 

[C12] 

Het kabinet probeert onder 

andere met de aanpassing van 

de Wettelijke 

schuldsaneringsregeling 

natuurlijke personen (Wsnp) de 

schuldproblematiek in Nederland 

aan te pakken. De wijziging in 

de Faillissementswet moet 

zorgen voor een betere 

doorstroming in de Wsnp. De 

wetswijziging Wsnp geldt voor 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.eerstekamer.nl/9370000

/1/j9vvkfvj6b325az/vm1gfgfttgq8/f=y.

pdf  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-175.html 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/kamerstukken/2023/04/21/kamerb

rief-ingangsdatum-verkorting-

aflosperiode-minnelijke-

schuldregelingen. 

1b.1; 1b.2; 

1c.1; 1c.2; 

1f.2; 1i.2; 1i.5; 

2a.1; 2a.2; 

2a.4; 2c.1; 

2g.1; 3d.1 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

alle nieuwe gevallen vanaf 1 juli 

2023. 

Relevante wijzigingen zijn: 

-verkorting 'te goeder trouw'-

periode van vijf naar drie jaar; 

-versoepeling tussenperiode van 

tien jaar tussen twee Wsnp-

trajecten;  

-verkorting standaardduur Wsnp 

naar achttien maanden (tot 

maximaal 3,5 jaar). 
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Wft module Hypothecair krediet: 
 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Actualisatie 

leennormen 

consumptief krediet 

[H02] 

Op 27 juni 2023 heeft de VFN in 

samenwerking met NVB en AFM 

de leennormenmethodiek 

geïndexeerd. Deze indexatie is 

leidend vanaf 4 september 2023 

en volgt op een eerdere 

actualisatie van 15 juli 2022 en 

1 april 2021.  

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.vfn.nl/algemeen/leennor

menmethodiek-consumptief-krediet-

per-4-september-2023-versie-1-3/ 

1a.8; 1a.9; 

2c.2; 2e.1; 

2e.2; 2e.3; 

2f.1; 3a.2; 

3b.2; 3c.1; 

3c.2; 3e.1; 

3e.3 

AFM-Leidraad 

boeterente [H22] 

De AFM heeft een aanvulling 

gedaan op de Leidraad 

vergoeding voor vervroegde 

aflossing (boeterente). Die 

aanvulling betreft de vaststelling 

van het moment van bepaling 

van de vergelijkingsrente in 

tijden van stijgende rentes. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://www.afm.nl/nl-

nl/sector/actueel/2023/april/leidraad-

vergoeding-vervroegde-aflossing 

1e.10 

Besluit 

KEW/SEW/BEW 

[H21] 

Vanaf 16 maart 2023 is het 

besluit over de KEW/SEW/BEW 

en vóór 2001 bestaande 

kapitaalverzekeringen in box 3 

uitgebreid met twee 

goedkeuringen. De 

goedkeuringen gaan over de 

aflossing van de 

eigenwoningschuld met de 

verkoopopbrengst vóórdat de 

KEW/SEW/BEW tot uitkering is 

gekomen en over de situatie dat 

de rekeninghouder van een SEW 

of eigenaar van een BEW tijdens 

de looptijd geen 

eigenwoningschuld heeft. 

Gebruikmaking van de 

goedkeuring betekent dat het 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen, inclusief de gevolgen voor 

een eventuele eigenwoningschuld. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-8905.html 

1a.1; 1a.3; 

1e.12; 3c.1; 

3e.3  
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vervreemdingssaldo en de 

eigenwoningreserve herrekend 

moeten worden. 

BKR* [H04] Bij het Bureau Krediet 

Registratie (BKR) zijn vanaf 

2021 wijzigingen doorgevoerd. 

Deze wijzigingen hebben 

betrekking op: 

- het registreren van schuldhulp 

vanuit de gemeente in het CKI 

van het BKR; 

- de wijziging in de registratie 

van private lease 

overeenkomsten.  

 

Voorbehoud: 

- toevoeging nieuwe wijzigingen 

in 2023. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.bkr.nl/algemeen-

reglement 

•https://www.bkr.nl/zakelijk/nieuws/20

21/6/wijzigingen-cki-

schuldhulpverlening 

•https://www.bkr.nl/jouw-

situatie/soorten-registraties/hoe-staat-

jouw-krediet-geregistreerd/private-

autolease/ 

1a.8; 1e.6; 

1j.7; 1j.8; 

2a.3*; 2c.1; 

2f.1; 3b.1; 

3b.2; 4a.1 

Fiscale beoordeling 

leningen voor de 

eigen woning van 

familie of eigen bv 

[H06] 

Op 21 april 2021 publiceerde het 

ministerie van Financiën (deels) 

een handreiking over de wijze 

waarop een lening voor een 

woning van familie of eigen bv 

fiscaal kwalificeert, en in 

hoeverre overeengekomen rente 

aftrekbaar is. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/wob-

verzoeken/2021/04/21/besluit-wob-

verzoek-beleid-en-uitvoering-

familiebank 

1a.1; 1a.3; 

1h.4; 2e.1; 

3c.1 

Fiscale wijzigingen 

box 3 in relatie tot 

schulden* [H07] 

Het kabinet wil een nieuw stelsel 

in box 3 invoeren op basis van 

het werkelijk behaalde 

rendement. Tot de invoering van 

dit nieuwe stelsel geldt de 

Overbruggingswet box 3.  

 

Voorbehoud: 

- wijzigingen/aanpassingen die 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

weet hoe deze wijziging van invloed is 

op consumptieve kredieten en deze 

ontwikkeling kan toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-534.html 

1a.7; 3c.1; 

3c.2  
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in 2023 bekend worden 

gemaakt. 

Inkomstenbelasting 

met betrekking tot 

de eigen woning* 

[H10] 

De politiek wijzigt regelmatig 

fiscale regels, die van invloed 

zijn op de fiscale behandeling 

van de eigen woning en 

eigenwoningschuld.  

In de afgelopen drie jaar is de 

meest relevante wijziging dat de 

eigenwoningregeling in 

partnerschapssituaties en bij 

overlijden is aangepast. Dit 

heeft gevolgen voor de 

toepassing van de 

bijleenregeling, de 

aflossingsstand en bestaande 

eigenwoningschulden. 

 

Voorbehoud: 

- wijziging eigenwoningregeling 

op grond van het Belastingplan 

2024. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2021-652.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/kst-35572-98.html 

1a.1; 1a.3; 

1e.9; 1g.2; 

1h.1; 2c.1; 

2d.1; 2d.2; 

3c.1; 3e.1 

Leningen 

Warmtefonds [H11] 

Het Nationaal Warmtefonds 

verstrekt de 

Energiebespaarhypotheek. 

Daarnaast verstrekt het 

Nationaal Warmtefonds vanaf 1 

november 2022 een renteloze 

Energiebespaarlening voor een 

bepaalde inkomensgroep. Ook 

VvE’s komen in aanmerking voor 

een Energiebespaarlening. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.warmtefonds.nl/particulie

ren  

•https://www.warmtefonds.nl/nieuws/v

erduurzamen-koopwoning-

aantrekkelijker-voor-particulieren-en-

vve's 

•https://www.warmtefonds.nl/energieb

espaarhypotheek 

1e.2; 1e.3; 

1e.7; 2e.1; 

4a.2 

Marktontwikkeling 

hypothecair lenen in 

box 3 [H12] 

Er is in de periode van zeer lage 

rentestanden een 

marktontwikkeling geweest 

waarbij een keuze gemaakt 

Er wordt verwacht dat de kandidaat: 

- de gevolgen van hypothecair lenen 

in box 3 kan uitleggen, zowel op het 

moment van afsluiten als op de lange 

• 1a.1; 1a.3; 

1a.7; 1e.2; 

1e.9; 1h.1; 

1h.2; 1h.3; 
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werd om voor de financiering 

van de woning (deels) 

hypothecair te lenen in box 3 

van de inkomstenbelasting. Er 

werd bewust gekozen niet aan 

alle fiscale eisen van een 

eigenwoningschuld te voldoen. 

Die keuze is sterk afhankelijk 

van de rentestand op het 

moment van het aangaan van 

het krediet. 

termijn; 

- de voor- en nadelen van hypothecair 

lenen in box 3 in een concrete situatie 

kan benoemen en deze kan 

berekenen; 

- in een gegeven situatie kan 

beoordelen of (deels) hypothecair 

lenen in box 3 een passend advies is, 

en een dergelijk advies kan geven; 

- in een gegeven situatie kan 

beoordelen of aanpassing van een in 

box 3 lopend (deel van het) 

hypothecair krediet wenselijk is; 

- in een gegeven situatie kan 

beoordelen of terugplaatsen van een 

box 3-lening naar box 1 mogelijk en 

passend is.   

1h.4; 2c.1; 

2d.1; 2d.2; 

2e.1; 2e.2; 

3a.1; 3b.1; 

3c.1; 3c.2; 

3e.3 

Maximale 

kredietvergoeding 

[H03] 

Vanaf 23 juni 2022 is de 

maximale opslag op de 

wettelijke rente voor 

consumptieve kredieten 

structureel verlaagd. De 

maximale opslag is vastgesteld 

op 8 procentpunten. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-243.html 

•https://wetten.overheid.nl/bwbr00052

33/2021-07-23 

•https://www.vfn.nl/nieuwsberichten/b

esluit-wettelijke-rente-per-1-januari-

2023/ 

1a.8; 1b.12; 

2e.1; 3b.1; 

3e.1; 3e.3 

Nationale 

Hypotheek 

Garantie* [H13] 

Het hypotheekadvies moet altijd 

afgestemd zijn op de meest 

recente Voorwaarden en 

Normen van NHG. Voor de 

adviespraktijk zijn sommige 

ontwikkelingen uit eerdere jaren 

nog relevant.  

 

Relevante wijzigingen in 2022: 

- uitbreiding mogelijkheden 

desktoptaxatie; 

- wijzigingen impact leningen; 

Er wordt van de kandidaat verwacht 

dat hij de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.nhg.nl/nhg-

actueel/vanaf-1-januari-2022-gelden-

gewijzigde-voorwaarden-en-normen-

voor-een-hypotheek-met-nhg/ 

•https://www.nhg.nl/media/vi5cwsps/v

n-2023-01-def-met-tabellen-en-tr.pdf 

•https://www.nhg.nl/media/kkohat3o/

wijzigingendocument-vn-2023-1.pdf  

•https://www.nhg.nl/kennis-

innovatie/voorwaarden-normen-2024/ 

1a.2; 1a.3; 

2a.5; 2d.2; 

2e.1; 3c.1; 

3e.3; 3e.4 
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- diverse aanpassingen in 

beheersituaties. 

 

Relevante wijzigingen in 2023: 

- nieuwe regels voor erfpacht en 

kortingsconstructies (op 

hoofdlijnen); 

- aanpassing norm 3.3.1 

(aanvullende leningen); 

- verbeterbudget bij reguliere 

taxatie; 

- wijzigingen eisen bouwkundig 

rapport en adviseur; 

- wijzigingen beheersituaties 

aflossingsvrij en ontslag 

hoofdelijke aansprakelijkheid. 

 

Relevante wijzigingen 2024: 

- beoordeling IKB-budget; 

- wijzigingen doorlopend 

kredietbeheer (DKB); 

- tool woningbehoud; 

- geen marktwaardetoets bij 

aanvullende lening; 

- tekst- en taalkundige 

vereenvoudiging . 

 

Voorbehoud  

- definitieve publicatie V&N NHG 

2024 

Referentierente 

DK's en 

krediethypotheken 

[H27] 

Kifid heeft een nieuwe 

referentierente laten vaststellen 

vanaf mei 2023 voor 

doorlopende kredieten en 

flexibele hypothecaire kredieten, 

voor het geval een te hoge rente 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://www.kifid.nl/judgement/eindui

tspraak-2023-0305-bindend/  

 

•https://www.kifid.nl/variabele-rente-

nieuwe-woninghypotheken-geldt-vanaf-

mei-2022-als-basis-voor-

1b.12; 1i.5 
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door kredietverstrekker in 

rekening is gebracht. 

referentierente-doorlopend-

consumptief-krediet/ 

 

•https://www.kifid.nl/marktrente-

doorlopend-consumptief-krediet-geldt-

ook-als-referentierente-voor-variabele-

rente-op-flexibel-hypotheek-krediet/ 

Schuldregelingen 

[H26] 

Het kabinet probeert onder 

andere met de aanpassing van 

de Wettelijke 

schuldsaneringsregeling 

natuurlijke personen (Wsnp) de 

schuldproblematiek in Nederland 

aan te pakken. De wijziging in 

de Faillissementswet moet 

zorgen voor een betere 

doorstroming in de Wsnp. De 

wetswijziging Wsnp geldt voor 

alle nieuwe gevallen vanaf 1 juli 

2023. 

Relevante wijzigingen zijn: 

-verkorting 'te goeder trouw'-

periode van vijf naar drie jaar; 

-versoepeling tussenperiode van 

tien jaar tussen twee Wsnp-

trajecten;  

-verkorting standaardduur Wsnp 

naar achttien maanden (tot 

maximaal 3,5 jaar). 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.eerstekamer.nl/9370000

/1/j9vvkfvj6b325az/vm1gfgfttgq8/f=y.

pdf  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-175.html 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/kamerstukken/2023/04/21/kamerb

rief-ingangsdatum-verkorting-

aflosperiode-minnelijke-

schuldregelingen. 

1a.8; 1d.3; 

1j.5; 1j.6; 1j.8; 

2a.1; 2a.2; 

2a.4; 2f.1; 

3a.1; 3b.1; 

3d.1 

Subsidies 

verduurzaming ISDE 

en SVVE [H16] 

Er zijn diverse 

subsidieregelingen voor 

energiebesparende 

voorzieningen. Vanaf 1 januari 

2021 is de nieuwe 

Investeringssubsidie duurzame 

energie en energiebesparing (de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat: 

- in grote lijnen kan beschrijven welke 

relevante wijzigingen sinds 1 januari 

2021 in de nieuwe ISDE zijn 

doorgevoerd; 

- de klant op de juiste wijze 

doorverwijst naar de instantie die de 

•https://www.rvo.nl/subsidie-en-

financieringswijzer/isde/particulieren     

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2022-32650.html 

•https://www.rvo.nl/subsidies-

financiering/isde/isde-wat-wijzigt-er-

vanaf-2023 

1b.4; 1b.6; 

3a.1; 4a.2  
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nieuwe ISDE) ingegaan. 

Sindsdien zijn daar enkele 

relevante wijzigingen in 

aangebracht. 

Voor VvE’s, woonverenigingen 

en wooncoöperaties is er vanaf 

1 januari 2023 de SVVE, 

waardoor subsidie voor die 

doelgroepen verandert. 

subsidieregeling uitvoert; 

- de belangrijkste wijzigingen in de 

subsidieregeling voor VvE’s kent. 

Tariefdifferentiatie 

overdrachtsbelastin

g [H17] 

Vanaf 1 januari 2021 zijn de 

tarieven in de 

overdrachtsbelasting 

gedifferentieerd. Daarna zijn 

hier enkele goedkeurende 

besluiten op gepubliceerd. Ook 

is de uitwerking verduidelijkt via 

Vragen en Antwoorden. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•Goedkeurend besluit van 29 juni 

2021, geactualiseerd met extra 

goedkeuringen op 22 september 2022 

en op 2 maart 2023:  

https://zoek.officielebekendmakingen.n

l/stcrt-2023-5423.html  

•Vragen en Antwoorden 

overdrachtsbelasting, 24 juli 2021:  

https://wetten.overheid.nl/BWBR00454

69/2021-07-24 

•Gewijzigd besluit bij verkoop onder 

voorwaarden, 15 december 2022 

https://zoek.officielebekendmakingen.n

l/stcrt-2022-32434.html  

1a.1; 1e.7; 

2c.1 

Tijdelijke regeling 

hypothecair 

krediet* [H19] 

Jaarlijks stelt de minister van 

Financiën de wettelijke 

leennormen vast, door via een 

Wijzigingsregeling hypothecair 

krediet de Trhk aan te passen. 

In de Trhk zijn de normen en 

voorwaarden van maximale 

hypothecaire kredieten 

vastgelegd.  

 

De relevante wijziging in 2023 

is: 

- de leencapaciteit van 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

Afbakening: De in de Trhk genoemde 

bedragen, inkomensgrenzen en 

financieringslastpercentages hoeft de 

kandidaat niet te kennen, maar 

worden gegeven indien relevant voor 

toepassing in een praktijksituatie. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2022-28829.html (wijzigingen 

2023) 

•https://www.internetconsultatie.nl/reg

elinghypothecairkrediet2024/b1 

1a.2; 1a.3; 

2d.2; 2e.1; 

3c.1; 3c.2 
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tweeverdieners.  

 

De relevante ontwikkelingen in 

2024 zijn: 

- energielabel heeft impact op 

LTI; 

- wijziging impact studieleningen 

op LTI; 

- verhoging LTI alleenstaanden; 

- vastlegging verplichte toetsing 

toekomstig pensioeninkomen. 

 

Voorbehoud: 

- definitieve publicatie Trhk 

2024. 
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Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Eerstejaars 

ziektewet 

beoordeling voor 

ERD* [I22] 

Het UWV voert alleen nog 

eerstejaarsbeoordelingen voor 

de Ziektewet (EZWb) uit als uit 

een 40-weeks screening blijkt 

dat deze beoordeling zinvol is. 

Dit is conform een interne 

richtlijn en geldt voor de bij het 

UWV verzekerde werknemers. 

Het UWV wil dit ook graag 

doorvoeren voor de werknemers 

van eigenrisicodragers voor de 

Ziektewet. Daarom wordt er 

gewerkt aan een convenant met 

betrokken partijen. Als dit 

convenant een feit is, raakt dit 

werkgevers, werknemers en de 

adviseurs Inkomen. 

 

Voorbehoud: 

- de publicatie van het 

convenant. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

• 1k.1; 1k.2; 

1k.3; 2g.1; 

3e.1 

Gedifferentieerde 

premie voor het 

Arbeidsongeschikth

eidsfonds [I07] 

Vanaf 1 januari 2022 is 

premiedifferentiatie doorgevoerd 

voor het 

Arbeidsongeschiktheidsfonds 

(Aof-premie). Kleine werkgevers 

betalen een lagere Aof-premie 

dan middelgrote en grote 

werkgevers. De aanpassing 

maakt onderdeel uit van een 

reeks samenhangende 

maatregelen waaronder de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de regeling en samenhang met 

andere maatregelen kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2021-340.html 

1b.1; 1b.3; 

1i.1; 1i.13; 

1i.14; 2d.1; 

2d.3; 2d.5; 

3b.1; 3d.1; 

3d.2 



 

22 
Bijlage 1: Overzicht geselecteerde ontwikkelingen PE-examens 2024 

 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

introductie van de MKB verzuim-

ontzorgverzekering. 

Loondoorbetaling bij 

ziekte in geval van 

werken na de AOW-

gerechtigde leeftijd 

[I10] 

Vanaf 1 juli 2023 is de 

loondoorbetalingsperiode bij 

ziekte voor werknemers die de 

AOW-gerechtigde leeftijd bereikt 

hebben teruggebracht van 13 

weken naar 6 weken. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-169.html 

1b.1; 1d.1; 

1d.2; 1g2; 

1k.9; 2d.1; 

2d.4; 3b.1; 

3b.3; 3d.1; 

3d.2 

Regeling 

Tegemoetkoming 

Stoffengerelateerde 

Beroepsziekten 

[I08] 

Vanaf 1 januari 2023 is de 

regeling Tegemoetkoming 

Stoffengerelateerde 

Beroepsziekten (TSB) ingevoerd. 

De regeling biedt een eenmalige 

vergoeding in geval van een 

beperkt aantal beroepsziekten. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze regeling kent en weet in welke 

gevallen iemand aanspraak op een 

vergoeding kan maken. 

•https://wetten.overheid.nl/BWBR0047

535/2023-01-01 

1k.2; 1k.6; 

1k.10; 1k.12 

Terugkeerpremie 

Ziektewet[I13] 

Bedrijven die eigenrisicodrager 

voor de Ziektewet zijn, kunnen 

er voor kiezen om dit risico te 

verzekeren in het publieke 

stelsel. Het bedrijf gaat dan een 

terugkeerpremie Ziektewet 

betalen. De hoogte van deze 

terugkeerpremie verandert 

vanaf 1 januari 2024 en deze 

verandering kan ook gevolgen 

hebben voor bedrijven die in 

2022 en 2023 gekozen hebben 

voor het publieke stelsel. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de regeling kent en kan toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2021-457 

1i.13; 1i.14; 

2d.1; 2d.3 

Tijdelijke maatregel 

‘beoordeling op 

verdiensten’* [I28] 

Indien een arbeidsongeschikte 

werknemer inkomen verdient, 

wordt door deze maatregel zijn 

arbeidsongeschiktheidspercenta

ge voor de WIA afgeleid van zijn 

daadwerkelijke inkomen in 

plaats van zijn theoretische 

verdiencapaciteit.  

 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen.  

•https://www.rijksoverheid.nl/binaries/

rijksoverheid/documenten/begrotingen/

2023/09/19/xv-sociale-zaken-en-

werkgelegenheid-rijksbegroting-

2024/xv-sociale-zaken-en-

werkgelegenheid-2024.pdf 

1k.1; 1k.2; 

1k.6; 1k.8; 

2g.1; 3e.1 
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Voorbehoud:  

- publicatie van de regeling en 

een duur van minimaal één jaar. 

Vereenvoudigde 

WIA-beoordeling 

voor 60-plussers* 

[I14] 

Er geldt een vereenvoudigde 

WIA-beoordeling voor 

werknemers van 60 jaar en 

ouder. Als werknemer en 

werkgever daarmee akkoord 

gaan, vindt er geen medische 

beoordeling meer plaats door 

een verzekeringsarts maar stelt 

de arbeidsdeskundige de 

arbeidsongeschiktheid van de 

werknemer vast. De maatregel 

geldt in beginsel tot 1 januari 

2024. 

 

Voorbehoud: 

- verlenging van de maatregel 

na 1 januari 2024. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de maatregel op  hoofdlijnen kent en 

ook de gevolgen voor werknemers, 

werkgevers en verzekeraars. Ook is 

de kandidaat op de hoogte van de 

bijstellingen van de regeling die 

beschreven staan in de 

‘voortgangsbrief maatregelen sociaal 

medisch beoordelen en WIA-

hardheden’ van 28 april 2023. 

•https://www.uwv.nl/overuwv/pers/per

sberichten/2022/vereenvoudigde-wia-

beoordeling-voor-60-plussers-van-

start-op-1-oktober.aspx 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/kamerstukken/2023/04/28/voortga

ngsbrief-maatregelen-sociaal-medisch-

beoordelen-en-wia-

hardheden#:~:text=Minister%20Van%

20Gennip%20(SZW)%20stuurt,de%20

WIA%20weg%20te%20nemen. 

1b.1; 1d.2; 

1g.14; 1.i13; 

2g.4; 3e.1 

Wet 

tegemoetkomingen 

Loondomein* [I21] 

De Wet tegemoetkoming 

loondomein (Wtl) heeft als 

doelstelling de arbeidsdeelname 

te bevorderen van 

arbeidsbeperkten, 

arbeidsgehandicapten en enkele 

andere groepen met drempels 

voor toegang tot de 

arbeidsmarkt. 

Met het wetsvoorstel wijziging 

van de Wet tegemoetkoming 

Loondomein teneinde het lage 

inkomensvoordeel te laten 

vervallen en in verband met 

enkele andere wijzigingen 

wordt: 

- het lage inkomensvoordeel per 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de aangepaste regelingen kent. 

•https://www.internetconsultatie.nl/wij

zigingwettegemoetkomingenloondomei

n/b1 

1b.6 
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1 januari 2025 afgeschaft; 

- een drietal wijzigingen in de 

werking van het 

loonkostenvoordeel doorgevoerd 

per 1 januari 2026. 

 

Voorbehoud: 

- wetsvoorstel “wijziging van de 

Wet tegemoetkoming 

Loondomein”. 

Wettelijk 

minimumloon* 

[I06] 

Er zijn wijzigingen doorgevoerd 

in het wettelijk minimumloon. 

Relevante ontwikkelingen zijn: 

- de eenmalige extra verhoging 

van het wettelijk minimumloon 

met 10,15% op 1 januari 2023. 

Dit heeft gevolgen voor de 

hoogte van de sociale 

uitkeringen en het maximum 

premie- en dagloon; 

- de invoering van een wettelijk 

minimum uurloon in plaats van 

de vaste minimum maand-, 

week- en daglonen vanaf 1 

januari 2024.  

  

Voorbehoud 

- nieuwe beleidsmatige 

wijzigingen van het 

minimumloon. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling en de gevolgen voor 

de betrokken inkomensverzekeringen 

kent en ook de verschillen tussen de 

systematiek in 2023 en in navolgende 

jaren kan benoemen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/ministeri

es/ministerie-van-sociale-zaken-en-

werkgelegenheid/nieuws/2022/11/18/

minimumloonbedragen-per-1-januari-

2023  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-168.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-247.html 

1d.2; 1i.2; 

1k.10 

WIA-voorschotten* 

[I16] 

Het UWV heeft achterstanden in 

beoordeling van WIA-aanvragen. 

Hierdoor wordt er al gedurende 

langere tijd gewerkt met 

voorschotuitkeringen. De 

definitieve vaststelling van 

arbeidsongeschiktheid volgt 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de regelgeving en uitvoering op 

hoofdlijnen kent en ook de gevolgen 

voor werknemers, werkgevers en 

verzekeraars. 

•https://www.uwv.nl/particulieren/ziek

/ziek-wia-uitkering/beoordeling-

beslissing-wia-

aanvraag/detail/beslissing-over-mijn-

wia-aanvraag/de-beslissingsbrief-van-

uwv-is-later 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

1k.1; 1k.2; 

1k.6 
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later. Deze werkwijze met 

voorschotuitkeringen heeft 

gevolgen voor werknemers, 

werkgevers en verzekeraars. 

 

Voorbehoud: 

- verlenging van de werkwijze 

(is aangekondigd in de begroting 

SZW 2024). 

nl/kst-35897-9.html 

•https://uitspraken.rechtspraak.nl/inzie

ndocument?id=ECLI:NL:RBLIM:2021:7

549 

•https://open.overheid.nl/repository/ro

nl-

14c6e534fd8d2a9a7532892edabdabafe

f4961c5/1/pdf/kamerbrief-aanpak-wia-

hardheden-en-mismatch-sociaal-

medisch-beoordelen.pdf 

Wijziging grenzen 

premies 

Werkhervattingsfon

ds [I18] 

Vanaf 1 januari 2022 zijn de 

grenzen voor de Whk-premies 

gewijzigd. Vanaf die datum is de 

grens tussen kleine en 

middelgrote werkgevers 25 maal 

het gemiddelde premieplichtige 

loon. Deze wijziging is het 

gevolg van de invoering van 

premiedifferentiatie voor de Aof-

premies. De aanpassing maakt 

onderdeel uit van een reeks 

samenhangende maatregelen 

waaronder de introductie van de 

MKB verzuim-

ontzorgverzekering. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de regeling en samenhang met 

andere maatregelen kent en kan 

toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/kamerstukken/2020/09/03/wetsvo

orstel-en-toelichting-wijziging-wet-

financiering-sociale-verzekeringen 

1b.1; 1b.3; 

1i.1; 1i.13; 

1i.14; 2d.1; 

2d.3; 2d.5; 

3b.1; 3d.1; 

3d.2 

 

  



 

26 
Bijlage 1: Overzicht geselecteerde ontwikkelingen PE-examens 2024 

 

Wft module Pensioen: 
 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

AFM-leidraden voor 

pensioenuitvoerders 

vanwege invoering 

Wet toekomst 

pensioenen [P10] 

De Wet toekomst pensioenen 

brengt voor pensioenuitvoerders 

een aantal verplichtingen met 

zich mee. Enkele verplichtingen 

zijn geformuleerd als open 

normen. Om 

pensioenuitvoerders richting en 

duidelijkheid te geven bij de 

invulling hiervan, heeft de AFM 

enkele leidraden uitgebracht. 

Het gaat om de leidraad 

keuzebegeleiding, de leidraad 

risicopreferentieonderzoek, de 

leidraad communicatieplan en 

de leidraad opdrachtbevestiging. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen.  

•https://www.afm.nl/nl-

nl/sector/pensioenuitvoerders/publicati

es/leidraden 

1c.6; 1c.7; 

2a.5; 2f.1; 

2j.5; 3d.2; 

3f.1; 3f.3 

Hoogte 

loongerelateerde 

uitkering voor 

voortgezette 

pensioenopbouw na 

onvrijwillig ontslag 

[P02] 

Voortgezette pensioenopbouw 

na het einde van de 

dienstbetrekking als gevolg van 

onvrijwillig ontslag is mogelijk 

indien en voor zover een 

loongerelateerde uitkering wordt 

ontvangen. De Belastingdienst 

geeft in een V&A aan dat de 

uitkering tenminste op 

bijstandsniveau dient te zijn. Dit 

geldt ook voor DGA's. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://centraalaanspreekpuntpensioe

nen.belastingdienst.nl/publicaties/va-

21-003-v210205/ 

1g.1; 1h.3; 

1h.17; 1i.4; 

1j.15; 2c.1; 

2g.6; 3c.2; 

3f.3; 3g.1 

Update leidraad 

voor 

pensioenadviseurs 

[P18] 

In augustus 2023 heeft de AFM 

een update gepubliceerd van de  

Leidraad 

tweedepijlerpensioenadvies uit 

2018.  Vanwege de invoering 

van de Wet toekomst 

pensioenen en de 

pensioentransitie is de leidraad 

geactualiseerd en aangevuld. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.afm.nl/nl-

nl/sector/actueel/2023/juli/update-

leidraad-pensioenadvies 

1c.12; 1d.5; 

1e.7; 2c.1; 

2c.2; 2e.2; 

2f.2; 2g.1; 

2g.8; 2j.5; 

3a.1; 3a.2; 

3d.1; 3d.2; 

3d.3; 3d.4; 3f.2 



 

27 
Bijlage 1: Overzicht geselecteerde ontwikkelingen PE-examens 2024 

 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Er is tevens een tijdelijke bijlage 

toegevoegd aan de leidraad. 

Deze ziet op aanvullende 

thema’s tijdens de transitiefase. 

Zoals wel of niet kiezen voor 

eerbiedigende werking van de 

premiestaffel en eventuele 

compensatie. 

Verbod op korten 

pensioenpremies bij 

schuldsaneringsakk

oord met werkgever 

[P05] 

Door een wijziging van de 

Faillissementswet (artikel 369, 

lid 4) is sinds 1 januari 2023 

wettelijk vastgelegd dat onder 

“rechten van werknemers” mede 

wordt verstaan vorderingen van 

werknemers tot betaling door 

hun werkgever van 

pensioenpremies aan de 

pensioenuitvoerder. De rechten 

van werknemers – en dus de 

pensioenpremies – mogen niet 

gekort worden als gevolg van 

een schuldsaneringsakkoord in 

de zin van de WHOA dat de 

werkgever heeft gesloten met 

schuldeisers ter voorkoming van 

een faillissement. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.eerstekamer.nl/behandel

ing/20221208/publicatie_wet/documen

t3/f=/vlyoeejlyqx1.pdf 

1h.19; 2j.5; 

3f.3 

Verzamelbesluit 

pensioenen en 

Staffelbesluit 

pensioenen 

geactualiseerd 

[P24] 

In verband met de 

inwerkingtreding van de Wet 

toekomst pensioenen is vanaf 1 

juli 2023 het Verzamelbesluit 

pensioenen uit 2018 

geactualiseerd en 

samengevoegd met het Klein 

verzamelbesluit pensioenen uit 

2020. Een groot aantal eerdere 

goedkeuringen is vervallen 

vanwege codificatie. Bepaalde 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-18570.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-18466.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-25923.html 

1h.22 
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onderdelen hebben hun belang 

verloren en sommige onderdelen 

zijn verduidelijkt.  

Nieuw is: 

- onderdeel 3.7: Aanwijzing 

regelingen die na door DNB of 

AFM opgelegde maatregelen of 

op grond van een rechterlijke 

uitspraak moeten worden 

aangepast aan de Pensioenwet; 

- onderdeel 3.8: Aanwijzing 

pensioenregelingen in verband 

met overgang naar nieuw 

pensioenstelsel van twee 

afzonderlijke delen op 

verschillende momenten. 

 

Het Staffelbesluit pensioenen is 

geactualiseerd in verband met 

de inwerkingtreding van de Wet 

toekomst pensioenen per 1 juli 

2023.  

Relevante wijzigingen: 

- verdwijnen event-toets indien 

oude pensioenen worden 

ingevaren; 

- de premiestaffels zijn berekend 

op basis van de meest actuele 

overlevingstafels; 

- de premiestaffel voor de 

leeftijdsklasse 20 tot en met 24 

is onder voorwaarden 

toegestaan voor de werknemer 

van 18 en 19 jaar. 

Wtp: Nieuw 

pensioensysteem 

[P21] 

Vanaf 1 juli 2023 is de Wet 

toekomst pensioenen (Wtp) in 

werking getreden. Een aantal 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-216.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

1a.4, 1e.2; 

1f.2; 1f.5; 

1g.5; 1g.8*; 
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onderdelen van de wet heeft een 

andere inwerkingtredingsdatum. 

Invoering van de Wtp betekent 

dat: 

- uitsluitend nog 

pensioenopbouw kan 

plaatsvinden binnen drie soorten 

premieovereenkomsten, met 

verschillende kenmerken; 

- de manier van financieren van 

de pensioenregeling wijzigt; 

- de wettelijke deelnameleeftijd 

in de pensioenregeling is 

verlaagd naar 18 jaar; 

- er een 

aanpassingsmechanisme is die 

de fiscale premieruimte wijzigt 

in de toekomst; 

- de wachttijd in de 

pensioenregeling verdwijnt en 

de drempelperiode wijzigt; 

- het deelnemingsjarenpensioen 

verdwijnt; 

- de wijze van opbouwen van 

nettopensioen wijzigt; 

- er nu een wettelijke termijn is 

voor aankoop van 

pensioenuitkeringen; 

- inhaal en inkoop van niet 

gebruikte pensioenruimte 

wijzigt; 

- de pensioenuitvoerder dient te 

beschikken over een klachten- 

en geschillenprocedure en dient 

aangesloten te zijn bij een 

geschilleninstantie. 

nl/stb-2023-218.html 

•https://wetten.overheid.nl/BWBR0020

892/2023-07-01 

1g.13;1h.3; 

1h.12; 1h.13; 

1h.16; 1i.5; 

1i.10; 2g.5; 

2g.6; 2g.8; 

2j.4; 2j.5; 

3b.2; 3d.1; 

3d.2; 3d.3; 3f.2 



 

30 
Bijlage 1: Overzicht geselecteerde ontwikkelingen PE-examens 2024 

 

Titel Ontwikkeling Toelichting Bronvermelding Toetstermen 

Wtp: 

Overgangsrecht 

[P23] 

 Vanaf 1 juli 2023 is de Wet 

toekomst pensioenen (Wtp) in 

werking getreden. Een aantal 

onderdelen van de wet heeft een 

andere inwerkingtredingsdatum. 

Invoering van de Wtp betekent 

dat: 

- bestaande pensioenregelingen 

tot een bepaalde datum mogen 

worden voortgezet en gewijzigd 

met behoud van 

overgangsrecht; 

- bepaalde pensioenregelingen 

ook na de overgangsperiode nog 

voortgezet mogen worden; 

- premievrije voortzetting 

vanwege arbeidsongeschiktheid 

onder voorwaarden mogelijk is 

op basis van overgangsrecht; 

- er een wettelijke fiscale staffel 

voor premieregelingen is die 

vallen onder overgangsrecht; 

- compensatie van groepen 

deelnemers plaats gaat vinden. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-216.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-218.html 

•https://wetten.overheid.nl/BWBR0020

892/2023-07-01 

1g.1; 1g.6; 

1g.8*; 1h.5; 

1h.8; 1h.10; 

1h.13; 1h.17; 

1h.20; 1i.4; 

2c.1; 2f.2; 

2g.6; 2g.8; 

2j.4; 2j.5; 

3a.1; 3d.5; 3f.2 

Wtp: Transitiefase 

[P22] 

Vanaf 1 juli 2023 is de Wet 

toekomst pensioenen (Wtp) in 

werking getreden. Een aantal 

onderdelen van de wet heeft een 

andere inwerkingtredingsdatum. 

Invoering van de Wtp betekent 

dat: 

- vrijwel iedere werkgever een 

transitieplan moet opstellen; 

- de pensioenuitvoerder een 

implementatieplan moet 

opstellen inclusief een 

communicatieplan. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

Afbakening: de kandidaat moet deze 

twee plannen kunnen interpreteren en 

uitleggen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-216.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-218.html 

•https://wetten.overheid.nl/BWBR0020

892/2023-07-01 

1g.3; 1g.6; 

1h.3; 1h.13; 

2a.4; 2a.5; 

2e.4; 2g.8; 

2j.2; 2j.4; 2j.5; 

3d.1 
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Arrest contra-

expertise [SP02] 

Op 28 januari 2022 is door de 

Hoge Raad uitspraak gedaan 

over de vraag of een 

verzekeraar het recht op 

vergoeding van de kosten van 

contra-expertise in de 

polisvoorwaarden mag inperken. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://uitspraken.rechtspraak.nl/inzie

ndocument?id=ECLI:NL:HR:2022:81 

1d.2; 1h.1; 

1h.6; 1h.10; 

1h.13; 1h.16; 

1h.29; 2g.2; 

2g.3; 2g.4; 

3e.1 

Directe 

schadeafhandeling 

[SP03] 

Vanaf juli 2021 zijn verzekeraars 

gestart met het afhandelen van 

de materiële schade aan 

particuliere personenauto’s, 

campers en motoren van hun 

eigen WA-verzekerde klanten. 

Het gaat om klanten waarbij de 

schade is veroorzaakt door een 

ander motorvoertuig, waarvan 

die bestuurder aansprakelijk is. 

Hierdoor kan deze vorm van 

schade sneller en eenvoudiger 

worden afgehandeld. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat: 

- de ontwikkeling kent en kan 

toepassen; 

- kan vaststellen in welke situaties de 

regeling van toepassing is. 

•https://www.verzekeraars.nl/media/8

982/dir-schadeafhandeling-na-alv-23-

juni-21.pdf 

1c.6; 1f.2; 

1h.6; 1h.13; 

1h.22; 1h.24; 

1h.25; 2c.4; 

2e.7; 2g.3; 

2g.5; 3d.4; 

3e.1; 3e.2; 

3e.3 

Einde 

collectiviteitskorting 

op zorgverzekering 

[SP04] 

De collectiviteitskorting op de 

zorgverzekering is vanaf 1 

januari 2023 vervallen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://www.rijksoverheid.nl/actueel/

nieuws/2020/09/22/minister-van-ark-

eind-aan-collectiviteitskorting-

basiszorgverzekering 

•https://www.tweedekamer.nl/kamerst

ukken/wetsvoorstellen/detail?cfg=wets

voorsteldetails&qry=wetsvoorstel%3A3

5872 

1g.1; 1d.16; 

1e.2 

Energietransitie 

[SP25] 

Om de gevolgen van 

klimaatverandering te beperken, 

moet in korte tijd de CO2-

uitstoot worden teruggedrongen. 

Dat zorgt voor een grote 

toename aan activiteiten. Met 

(brand)veiligheidsrisico’s als 

Er wordt verwacht dat de kandidaat: 

- de ontwikkeling zoals beschreven in 

hoofdstuk 7 van de preventiebrochure 

pv-installaties kent en kan toepassen; 

- de preventietips voor veilig omgaan 

met dit lithium-ion batterijen/accu’s 

kent en kan toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/media/8

199/preventiebrochure-pv-

installaties.pdf  

•https://www.verzekeraars.nl/verzekeri

ngsthemas/klimaatbestendig-

nederland/veilige-

energietransitie/energietransitie-

1a.5; 1b.2; 

1c.1; 1c.3; 

1c.11; 1d.3; 

1h.2; 1h.21; 

1h.26; 2b.2; 

2c.2; 2d.1; 

2d.2; 2e.3; 
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gevolg.  

 

1. Brochure zonnepanelen 

Het Verbond van Verzekeraars 

heeft een brochure over 

zonnepanelen uitgebracht. 

Daarin is een hoofdstuk 

opgenomen met 

aandachtspunten rondom het 

verzekeren van zonnepanelen 

(PV-installaties).  

 

2. Veilig omgaan met batterijen 

en accu’s 

Het Verbond van Verzekeraars 

heeft een document 

gepubliceerd met tips over hoe 

een gebruiker veilig kan omgaan 

met lithium-ion 

batterijen/accu's. 

verzekerd-van-veilige-accus-en-

batterijen  

2e.5; 2e.6; 

2f.1; 2f.2; 

2g.6; 3b.1; 

3c.3; 3d.1; 

3d.2; 3d.3; 

3e.1; 3e.2 

Helmplicht snorfiets 

[SP05] 

Snorfietsers en passagiers zijn 

vanaf 1 januari 2023 verplicht 

om een helm te dragen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen.  

•https://www.rijksoverheid.nl/actueel/

nieuws/2022/06/30/voorstel-

nieuwsbericht-helmplicht 

1c.1; 1d.3; 

1h.26; 2b.2; 

2d.1; 2e.15; 

2e.16; 2f.1; 

3d.4; 3e.1 

Herbouwwaardemet

er [SP06] 

Het Verbond van Verzekeraars 

geeft elk jaar de 

herbouwwaardemeter uit. 

Vanwege de veranderde 

bouwvereisten en kosten wordt 

de herbouwwaardemeter elk 

jaar aangepast. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/media/1

1279/vvv-

herbouwwaardemeter_2023_def_corr.p

df 

•https://www.verzekeraars.nl/media/9

650/vvv-

herbouwwaardemeter_def_lr.pdf 

1d.4; 2e.1 

Hinderpaalcriterium

* [SP29] 

De Hoge Raad heeft helderheid 

geboden over de invulling van 

het hinderpaalcriterium door 

zorgverzekeraars met 

betrekking tot de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://uitspraken.rechtspraak.nl/#!/d

etails?id=ECLI:NL:HR:2022:1789 

1c.14; 1c.16; 

1d.3; 1d.18; 

1f.7; 1g.13; 

1h.2; 1h.31; 

1h.33; 2c.1; 
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naturaverzekeringen. De Hoge 

Raad oordeelde over de vraag of 

een generiek kortingspercentage 

in de weg staat aan het 

hinderpaalcriterium. Daarnaast 

oordeelde de Raad over de 

invloed van de 

hardheidsclausule en de 

coulanceregelingen op het 

hinderpaalcriterium en het 

peilmoment waarop moet 

worden vastgesteld of er voor 

een verzekerde sprake is van 

een hinderpaal. 

 

Voorbehoud: 

- wettelijke aanpassingen vanaf 

1 januari 2024. 

2e.5; 2e.6; 

2e.11; 2g.8; 

3b.1; 3c.1; 

3c.3; 3e.1; 

3e.2  

Integraal 

zorgakkoord [SP32] 

Het Integraal Zorgakkoord (IZA) 

heeft als doel de zorg te 

verbeteren. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent: 

- Doel van het akkoord 

- Betrokken partijen  

- Aandachtsgebieden  

•https://www.zn.nl/actueel/zorgverzek

eraars-nederland-ondertekent-

integraal-zorgakkoord/ 

•https://open.overheid.nl/documenten/

ronl-

bfae762acc730a31c98e9c2480032cc28

88c818e/pdf 

1e.2; 1f.7 

Klimaatrisico's 

[SP23] 

Steeds vaker ontstaan er 

klimaatgerelateerde schades. 

Hitte en verdroging vormen een 

risico, maar ook schade door 

bijvoorbeeld wateroverlast. 

Verzekeraars spelen hier in 

beperkte mate op in door 

dekking te bieden tegen 

sommige klimaatgerelateerde 

schades. Er zijn echter 

verschillen in de dekking. De 

adviseur zal ook op dit thema 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/verzekeraars-blij-met-

advies-nederland-beter-te-

beschermen-tegen-schade-door-

extreme-neerslag-en-hoogwater 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/wijs-klanten-via-de-

verzekeringskaart-op-

overstromingsrisico 

•https://www.eigenhuis.nl/nieuws/mee

r-funderingsschade-door-droogte 

•https://www.verzekeraars.nl/verzekeri

1b.2; 1c.3; 

1d.3; 1h.2; 

2a.1; 2c.1; 

2c.2; 2e.1; 

2e.4; 2e.5; 

2e.6; 3b.1; 

3c.1; 3d.2; 

3d.3; 3e.2 
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een belangrijke rol gaan spelen. 

Het Verbond wijst ook op het 

verbeteren van adviezen gericht 

op de risico’s van 

overstromingen. 

ngsthemas/klimaatbestendig-

nederland/klimaat/infographic-

verzekerbaarheid-klimaatrisico-s  

Reglement van de 

Skgz  [SP31] 

Er is een nieuw reglement 

ontwikkeld voor het behandelen 

van klachten door de SKGZ. Met 

dit reglement wordt de 

samenhang tussen de procedure 

bij de Ombudsman en de 

procedure bij de 

Geschillencommissie duidelijker. 

Het aantal termijnen is in het 

nieuwe reglement 

teruggebracht. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://www.skgz.nl/nieuw-

reglement-voor-het-behandelen-van-

klachten-door-de-skgz/  

•https://www.skgz.nl/wp-

content/uploads/2022/02/Reglement-

Ombudsman-en-Geschillencommissie-

Zorgverzekeringen-geldig-vanaf-1-

januari-2022.pdf 

1h.9; 4a.2 

Schadevrije jaren 

[SP11] 

Vanaf 1 juli 2024 is de nieuwe 

bedrijfsregeling 11 van kracht. 

Schadevrije jaren worden dan 

centraal en actueel bijgehouden. 

Sinds 1 januari 2022 kunnen 

schadevrije jaren na overlijden 

worden overgedragen aan de 

achtergebleven partner en 

verdeeld worden onder ex-

partners na een scheiding. Ook 

kunnen sinds dat moment 

opgebouwde schadevrije jaren 

uit het buitenland en door 

leasen worden overgenomen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/media/1

1203/4b-bijlage-bedrijfsregeling-11-

miv-1-juli-2024.pdf  

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/schadevrije-jaren-altijd-

actueel-door-opbouw-en-registratie-in-

maanden 

1a.11; 1d.10; 

1d.11; 1g.1; 

2e.7; 2f.6; 

2g.3; 3a.1; 

3d.1; 3d.2; 

3d.3; 3d.4; 

3e.1; 3e.3 

Vereende assisteert 

bij 

schuldhulpverlening 

[SP12] 

De Vereende biedt 

verzekeringen aan tegen een 

verlaagde premie. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://vereende.nl/actueel/de-

vereende-helpt-bij-schuldhulpverlening 

1b.1; 1c.4; 

1h.25; 1h.26; 

2b1; 2c.1; 

2e.6; 3b.1; 

3c.1; 3e.2 
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Vergoeding van 

ongecontracteerde 

zorg bij 

restitutieverzekerin

gen [SP13] 

Op 21 april 2023 deed de Hoge 

Raad uitspraak over de wijze 

van vaststelling en toepassingen 

van het marktconforme tarief bij 

een restitutieverzekering.  

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•ECLI:NL:HR 2023:664 1c.16; 1d.18; 

1h.13; 1h.33; 

2e.11; 2g.2; 

2g.5; 2g.8; 

3e.1; 3e.2 

Wetgeving drones* 

[SP15] 

Vanaf 31 december 2020 gelden 

Europese regels voor drones. 

Doel is meer veiligheid in de 

lucht en op de grond. 

 

Voorbehoud 

- Er is een aankondiging door 

het Ministerie van Infrastructuur 

en Waterstaat. Drones voor 

vluchten met een laag risico die 

vanaf 1 januari 2024 op de 

markt komen moeten voldoen 

aan extra regels. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat: 

- de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen; 

- kan uitleggen voor welke gebruikers 

een aansprakelijkheidsverzekering 

verplicht is. 

•https://www.rijksoverheid.nl/onderwe

rpen/drone/nieuwe-regels-drones 

•https://open.overheid.nl/repository/ro

nl-4492b81a-0f6f-472b-b0ca-

1a5032f78372/1/pdf/FPV-

dronepiloten.pdf 

1c.1; 1c.2; 

1c.3; 1e.1; 

2b.1; 2c.1; 

2c.4; 2e.5; 

2e.10; 3d.2; 

3d.4 

Wijzigingen in de 

dekking van de 

zorgverzekering 

(pakketadvies)* 

[SP16] 

De afgelopen jaren zijn er 

verschillende wijzigingen 

doorgevoerd in de dekking van 

de zorgverzekering, onder meer:  

- wijziging vergoeding NIPT;  

- vergoeding voor verblijf in de 

nabijheid van een ziekenhuis in 

verband met CAR-T-celtherapie;  

- vergoedingsbeperking 

bepaalde sterktes van 

geneesmiddelen;  

- verlenging fixatie van de 

hoogte van het eigen risico;  

- beëindigen van de vergoeding 

van calcifediol en colecalciferol-

bevattende geneesmiddelen 

(vitamine D);  

- onder voorwaarden vergoeding 

medicijnen bij obesitas; 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/kamerstukken/2022/05/20/kamerb

rief-over-wijziging-basispakket-

zorgverzekeringswet-2023 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2020-337.html 

•https://www.rijksoverheid.nl/onderwe

rpen/zorgverzekering/vraag-en-

antwoord/veranderingen-basispakket 

•https://www.hogeraad.nl/actueel/nieu

wsoverzicht/2021/juli/zorgverzekeraar-

toegestaan-alleen-bepaalde-sterkte-

geneesmiddel/ 

.https://www.zorginstituutnederland.nl/

actueel/nieuws/2022/02/28/medicijn-

saxenda-in-basispakket-voor-kleine-

groep-met-ernstig-overgewicht 

1d.18; 1e.2; 

1h.2; 1h.10; 

1h.33; 2e.11; 

2g.2; 2g.8; 

3c.1; 3e.2; 

3e.4 
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- vergoeding van 

elektriciteitskosten bij 

mechanische 

ademhalingsondersteuning in de 

thuissituatie; 

- fysio- en oefentherapie voor 

een valpreventieve 

beweeginterventie; 

- flexibilisering van aanspraak 

op kraamzorg; 

- verlengen paramedische 

herstelzorg na Covid-19 tot 1 

januari 2025. 

 

Voorbehoud: 

- overige wijzigingen in de 

dekking van de zorgverzekering. 

Zesde WAM 

richtlijn* [SP17] 

Op 22 december 2021 is de 

vernieuwde EU-richtlijn 

motorrijtuigverzekeringen in 

werking getreden. De Wet 

Aansprakelijkheidsverzekering 

Motorrijtuigen (Wam) moet 

binnen twee jaar hierop worden 

aangepast. 

 

Voorbehoud: 

- aanpassing van de Wet 

Aansprakelijkheidsverzekering 

Motorrijtuigen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.eerstekamer.nl/wetsvoor

stel/36339_implementatiewet_zesde 

1c.1; 1c.3; 

1c.5; 1c.6; 

1h.13; 1h.22; 

1h.24; 1h.26; 

2c.1; 2c.4; 

2e.4; 2e.7; 

3c.1; 3d.2 
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Digitale Veiligheid* 

[SZ01] 

De voortschrijdende 

digitalisering brengt nieuwe 

risico’s met zich mee waar 

burgers en bedrijven zich niet 

altijd voldoende bewust van zijn. 

Het aantal cyberincidenten 

neemt toe met grote impact op 

bedrijven, zoals problemen met 

de bedrijfscontinuïteit of 

reputatieschade. 

 

- Het Verbond van Verzekeraars 

streeft ernaar de bewustwording 

van cyberrisico’s te vergroten en 

het risico op schade door 

cyberincidenten te verkleinen.  

- De Coöperatieve Vereniging 

Nederlandse Assurantiebeurs 

(VNAB) heeft een handleiding 

gepubliceerd voor ondernemers 

en verzekeringsadviseurs over 

cyberverzekering. 

- Het Digital Trustcenter van het 

ministerie van Economische 

Zaken heeft vijf basisprincipes 

van veilig digitaal ondernemen 

opgesteld. 

- De nieuwe 

Risicoklassenindeling Digitale 

Veiligheid is een hulpmiddel met 

als doel het vergroten van de 

cyberweerbaarheid van 

ondernemers.  

- Met een ‘pentest’ 

(penetratietest) worden de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en op 

hoofdlijnen kan toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/verzekeri

ngsthemas/schade/cyber  

•https://www.vnab.nl/CmsData/22072

6%20Een%20kort%20begrip%20van%

20de%20cyberverzekering.pdf 

•https://www.digitaltrustcenter.nl/de-

5-basisprincipes-van-veilig-digitaal-

ondernemen  

•https://hetccv.nl/nieuws/nieuw-

instrument-gelanceerd-om-

cyberweerbaarheid-ondernemers-te-

vergroten  

•https://www.digitaltrustcenter.nl/nieu

ws/lancering-risicoklassenindeling-

voor-ondernemers 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/nieuwe-risicoklasseindeling-

vergroot-cyberweerbaarheid-mkb   

•https://hetccv.nl/keurmerken/zakelijk

/digitale-veiligheid/ccv-keurmerk-

pentesten/ 

•https://www.ncsc.nl/over-

ncsc/wettelijke-taak/wat-gaat-de-nis2-

richtlijn-betekenen-voor-uw-organisatie 

1b.3; 1c.6; 

1c.17; 1c.19; 

1e.1; 1e.2; 

1e.17; 1e.23; 

1e.24; 1e.25; 

1i.1; 1i.2; 1i.4; 

1i.6; 1i.12; 

1i.14; 1i.24; 

2b.1; 2b.2; 

2c.1; 2c.2; 

2c.5; 2c.7; 

2d.1; 2d.2; 

2e.1; 2e.3; 

2e.4; 2e.5; 

2e.6; 2e.10; 

2f.3; 2g.4; 

2g.6; 3b.1; 

3c.1; 3c.2; 

3c.3; 3d.2; 

3d.4; 3e.2 
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zwakke plekken en risico’s in 

een website, applicatie of gehele 

IT-infrastructuur blootgelegd. Er 

is een keurmerk voor bedrijven 

die een pentest uitvoeren. 

- NIS2 is een EU-richtlijn die 

gericht is op het creëren van 

een hoog gezamenlijk niveau 

van cyberbeveiliging in de 

Europese Unie. Voor 

organisaties die onder deze 

richtlijn vallen komen nieuwe 

eisen op het gebied van 

cyberbeveiliging.  

 

Voorbehoud: 

- implementatie nationale 

wetgeving met betrekking tot 

NIS2. 

Energietransitie 

[SZ19] 

Om de gevolgen van 

klimaatverandering te beperken 

moet in korte tijd de CO2-

uitstoot worden teruggedrongen. 

Dat zorgt voor een grote 

toename aan activiteiten. Met 

(brand)veiligheidsrisico’s als 

gevolg.  

 

1. Brochure zonnepanelen 

Het Verbond van Verzekeraars 

heeft een brochure over 

zonnepanelen uitgebracht. 

Daarin is een hoofdstuk 

opgenomen met 

aandachtspunten rondom het 

verzekeren van zonnepanelen 

(PV-installaties) en een 

1. Er wordt verwacht dat de 

kandidaat: 

- op hoofdlijnen weet wat de SCIOS 

scope 12 inhoudt, zoals beschreven in 

hoofdstuk 9 van de 

preventiebrochure. 

 

Afbakening: 

De kandidaat moet bekend zijn met 

de hoofdlijnen van hoofdstuk 9 van de 

preventiebrochure. Van de kandidaat 

wordt niet verwacht dat hij de 

technische details kent die in dit 

hoofdstuk zijn beschreven. 

 

2. Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ‘Gedragscode Zon op grote daken’ 

op hoofdlijnen kent. 

•https://www.verzekeraars.nl/media/8

199/preventiebrochure-pv-

installaties.pdf 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/verzekeraars-blij-met-

nieuwe-gedragscode-zonnepanelen-op-

grote-daken   

•https://hollandsolar.nl/nieuws/i972/ge

dragscode-zon-op-grote-daken 

•https://www.vnab.nl/nl-

NL/downloads/modelvoorwaarden-en-

clausules   

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/zonnepanelendeeltjes-1 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/zonnepanelendeeltjes-2  

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/zonnepanelendeeltjes-3  

1c.3; 1c.5; 

1c.6; 1c.7; 

1c.8; 1e.1; 

1e.3; 1i.2; 1i.6; 

1i.17; 1i.14; 

1i.19; 2b.2; 

2c.1; 2c.2; 

2c.5; 2d.2; 

2d.2; 2e.3; 

2e.4; 2e.5; 

2e.6; 2e.10; 

2f.1; 2f.3; 

2g.2; 2g.4; 

2g.6; 3a.1; 

3c.1; 3d.1; 

3d.2; 3d.3; 

3e.2 
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hoofdstuk met aandachtspunten 

voor opleveringskeuring SCIOS 

scope 12.  

 

2. Gedragscode Zon op Grote 

Daken 

De branchevereniging Holland 

Solar de ‘Gedragscode Zon op 

grote daken’ gepresenteerd. 

 

3. Zonnepanelenclausule VNAB 

De Coöperatieve Vereniging 

Nederlandse Assurantie Beurs 

(VNAB) een 

zonnepanelenclausule voor 

zonnepaneleninstallaties met 

een vermogen van meer dan 

5kVA (garantie) ontwikkeld.  

 

4. Schade door 

zonnepaneeldeeltjes 

In een publicatie van het 

Verbond van Verzekeraars over 

schade door 

zonnepaneeldeeltjes wordt 

onder andere ingegaan op de 

risico’s van schade door 

zonnepaneeldeeltjes, de kosten 

voor het opruimen en saneren, 

de verzekeringen die daarbij een 

rol spelen en de rol van de 

stichting Salvage.  

Op 1 september 2022 is het 

protocol 

“zonnepaneelincidenten” in 

werking getreden. 

 

 

3. Er wordt verwacht dat de 

kandidaat: 

- de circulaire behorend bij de 

clausule Zonnepaneleninstallaties van 

VNAB op hoofdlijnen kent; 

- de clausule Zonnepaneleninstallaties 

met een vermogen van meer dan 

5kVA (garantie) kan toepassen. 

 

4. Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling Schade door 

zonnepaneeldeeltjes kent en kan 

toepassen. 

 

5. Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de preventietips voor veilig omgaan 

met dit lithium-ion batterijen en 

accu’s kent en kan toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/protocol-zonnepaneel-

incidenten-schept-

duidelijkheid?utm_medium=email 

•https://www.verzekeraars.nl/verzekeri

ngsthemas/klimaatbestendig-

nederland/veilige-

energietransitie/energietransitie-

verzekerd-van-veilige-accus-en-

batterijen 
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5. Veilig omgaan met batterijen 

en accu’s 

Het Verbond van Verzekeraars 

heeft een document 

gepubliceerd met tips over hoe 

een gebruiker veilig kan omgaan 

met lithium-ion 

batterijen/accu's. 

Leidraad 

Afwikkeling 

Beroepsziektezaken 

[SZ03] 

Dit document biedt een leidraad 

voor de afhandeling van 

verzoeken om schadevergoeding 

aan werkgevers in verband met 

een beroepsziekte. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

 

Afbakening: 

De kandidaat moet bekend zijn met 

de samenvatting, de hoofdlijnen van 

het stappenplan en de inleiding van 

de leidraad. 

•https://deletselschaderaad.nl/wp-

content/uploads/Leidraad-Afwikkeling-

Beroepsziektezaken-1.pdf   

1i.3; 1i.6; 

1i.23; 2g.1; 

2g.3; 2g.5; 

3e.1 

Registratie en 

kentekenplicht 

(land)bouwvoertuig

en [SZ05] 

Vanaf 1 januari 2021 gelden 

nieuwe regels voor 

(land)bouwvoertuigen.  

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://www.rdw.nl/particulier/voertui

gen/landbouwvoertuig/nieuwe-regels-

voor-landbouwvoertuigen  

•https://www.rijksoverheid.nl/onderwe

rpen/voertuigen-op-de-weg/vraag-en-

antwoord/moet-ik-mijn-

landbouwvoertuig-registreren 

 

  

1c.1; 1c.2; 

1c.7; 1c.12; 

1c.13; 1g.1 

VRKI* [SZ16] Het Centrum voor 

Criminaliteitspreventie en 

Veiligheid (CCV) heeft de VRKI 

2.0 versie 2023 gepubliceerd. 

 

Voorbehoud: 

- publicatie van de VRKI 2024. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de VRKI-kaart 2.0 versie 2023 kan 

toepassen voor bedrijven. 

•https://hetccv.nl/fileadmin/Bestanden

/CertificatieenInspectie/Schema_s/Verb

eterde_Risicoklassenindeling_VRKI/202

3/Samenvatting_VRKI_2.0_versie_202

3.pdf 

2b.2; 2d.1; 

2d.2; 

2e.1;2f.1; 

2g.6; 3b.1 

Wet Bestuur en 

Toezicht 

Rechtspersonen 

[SZ08] 

Vanaf 1 juli 2021 is de Wet 

Bestuur en Toezicht 

Rechtspersonen (WBTR) in 

werking getreden. De wet 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/brochures/2021/06/15/informatiebl

ad-wet-bestuur-en-toezicht-

rechtspersonen 

1c.17; 1e.1; 

1i.23; 1i.24; 

2c.5; 2e.4; 

2e.6; 2e.10; 
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beoogt de kwaliteit van bestuur 

en toezicht bij verenigingen en 

stichtingen te verbeteren. 

Iedere bestuurder, commissaris 

of toezichthouder loopt een 

risico dat hij hoofdelijk 

aansprakelijk wordt gesteld. 

2f.1; 2g.7; 

3b.1; 3c.1; 

3d.2 

Wet 

kwaliteitsborging 

voor het bouwen* 

[SZ12] 

Met de Wet kwaliteitsborging 

voor het bouwen (Wkb) wil de 

overheid meer toezicht en 

controle in de bouw, zodat 

bouwers zich aan de geldende 

regels houden. De wet wordt 

stapsgewijs ingevoerd, te 

beginnen met eenvoudige 

bouwwerken.  

In de wet staat onder andere 

dat uitvoerders van 

bouwprojecten de opdrachtgever 

moeten informeren met welke 

verzekering(en) de 

(aansprakelijkheids)risico’s 

worden afgedekt.  

 

Voorbehoud: 

- publicatie definitieve 

inwerkingstreding. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

 

Afbakening: 

Wat betreft het toepassen van de 

ontwikkeling wordt verwacht dat de 

kandidaat:   

-bekend is met de 

verzekeringsproducten die de risico’s 

van uitvoerder en opdrachtgever 

afdekken; 

-weet welke risico’s met deze 

verzekeringsproducten worden 

afgedekt; 

-weet wie zo’n verzekering afsluit;  

-weet aan wie deze verzekering 

uitkeert. 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/informatiedocument-

verzekeringen-wet-kwaliteitsborging-

voor-het-bouwen   

•https://www.verzekeraars.nl/media/1

1394/wkb-informatiedocument-

verzekeringen.pdf   

1c.1; 1c.2; 

1c.3; 1c.4; 

1c.7; 1c.9; 

1c.11; 1c.17; 

1e.1; 2c.1; 

2c.2; 2c.5; 

2e.4; 3c.1 
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Aanpassing regeling 

waardeoverdracht 

en afkoop klein 

pensioen [V01] 

Op 1 januari 2023 is de regeling 

voor waardeoverdracht en 

afkoop klein pensioen 

aangepast. De aanpassing heeft 

gevolgen voor de collectieve 

beëindiging van deelname aan 

een pensioenregeling. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. De afkoopmogelijkheid 

van klein netto pensioen en netto 

lijfrente behoort niet tot deze 

ontwikkeling. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-387.html  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-497.html 

1o.1; 1o.2; 

1o.3; 2h.3; 

3d.3 

Afschaffen 

schenkingsvrijstellin

g eigen woning 

[V02] 

Vanaf 1 januari 2024 is de 

eenmalig verhoogde 

schenkingsvrijstelling voor de 

eigen woning afgeschaft. 

Schenkingen uit 2022 en 2023 

waarbij een beroep is gedaan op 

deze eenmalig verhoogde 

schenkingsvrijstelling, moeten 

uiterlijk in respectievelijk 2024 

en 2025 zijn besteed aan de 

eigen woning. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-532.html 

1m.7; 2g.2; 

2g.5; 2h.3; 

3d.3 

Besluit 

experimenten 

pensioenregelingen 

zelfstandigen [V03] 

Vanaf 1 juli 2023 is de 

experimentbepaling 

zelfstandigen opgenomen in de 

Pensioenwet. Deze bepaling 

maakt het mogelijk dat 

zelfstandigen, bij wijze van 

experiment, toegang krijgen tot 

pensioenopbouw in de tweede 

pijler. Doel van dit experiment is 

te onderzoeken of deze 

mogelijkheid zelfstandigen 

stimuleert te sparen voor de 

oude dag. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-221.html 

1b.1; 1e.2; 

1m.12; 1o.3; 

2d.3; 

2g.5;2g.6; 

2h.1; 3b.2; 

3b.3; 3b.4; 

3c.3; 3c.4 

Besluit 

KEW/SEW/BEW 

[V18] 

Vanaf 16 maart 2023 is het 

besluit over de KEW/SEW/BEW 

en vóór 2001 bestaande 

kapitaalverzekeringen in box 3 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen, inclusief de gevolgen voor 

een eventuele eigenwoningschuld. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-8905.html 

1o.1; 1m.1; 

2h.1; 2g.2; 

2g.3 
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uitgebreid met twee 

goedkeuringen. De 

goedkeuringen gaan over de 

aflossing van de 

eigenwoningschuld met de 

verkoopopbrengst vóórdat de 

KEW/SEW/BEW tot uitkering is 

gekomen en over de situatie dat 

de rekeninghouder van een SEW 

of eigenaar van een BEW tijdens 

de looptijd geen 

eigenwoningschuld heeft. 

Gebruikmaking van de 

goedkeuring betekent dat het 

vervreemdingssaldo en de 

eigenwoningreserve herrekend 

moeten worden. 

Besluiten Lijfrenten 

[V05] 

Vanaf 13 december 2021 is het 

Verzamelbesluit Lijfrenten 

gewijzigd. De wijzigingen 

bevatten een aantal relevante 

goedkeuringen. Daarnaast is 

vanaf 21 juli 2022 het 

Beleidsbesluit aanpassing 

looptijd wegens 

(getemporiseerde) verhoging 

van de AOW-leeftijd gewijzigd. 

In de Fiscale verzamelwet 2023 

is de maatregel in onderdeel 

4.2.9 van het Verzamelbesluit 

Lijfrenten gecodificeerd. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2021-48029.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2022-19651.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-530.html 

1b.2; 1b.5; 

1b.10; 1m.1; 

1m.6; 1n.1; 

1n.2; 1n.7; 

1o.1; 1o.2; 

2g.10; 2h.1; 

3c.3 

Duurzaamheidsvoor

keuren [V32] 

Volgens Europese regels moet 

de financiële sector een bijdrage 

leveren aan verduurzaming. Om 

dit te realiseren is in 2021 de 

SFDR-regelgeving (Sustainable 

Finance Disclosure Regulation) 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://www.afm.nl/nl-

nl/sector/themas/duurzaamheid/sfdr/v

ereisten 

•https://www.afm.nl/nl-

nl/sector/actueel/2022/december/Tech

nische%20standaarden%20SFDR%20v

1b.16; 1d.5; 

1g.8; 1l.1; 

1l.2; 1m.11 
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in werking getreden. 

Daaropvolgend is in augustus 

2022 de gedelegeerde 

verordening MiFID II aangepast. 

Beleggingsondernemingen 

moeten sindsdien 

duurzaamheidsvoorkeuren van 

een klant meenemen in het 

advies of beheer. Sinds 2023 

moet met gebruik van verplichte 

templates aanvullende 

productinformatie worden 

verstrekt over de 

duurzaamheidskenmerken. 

an%20kracht 

•https://www.nvb.nl/publicaties/rappor

ten-verslagen-brochures/waarom-

worden-mijn-duurzaamheids-

voorkeuren-uitgevraagd/  

Hervorming box 3* 

[V06] 

Het kabinet wil een nieuw stelsel 

in box 3 invoeren op basis van 

het werkelijk behaalde 

rendement. Tot de invoering van 

dit nieuwe stelsel geldt sinds 1 

januari 2023 de 

Overbruggingswet box 3.   

 

Voorbehoud: 

- met ingang van 1 januari 2024 

is de Overbruggingswet verfijnd. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-534.html   

•https://www.rijksoverheid.nl/binaries/

rijksoverheid/documenten/kamerstukke

n/2023/09/19/belastingplan-

2024/Wetsvoorstel%20Belastingplan%

202024.pdf 

1e.2; 1m.2; 

2d.1; 2d.2; 

2g.2; 2g.5 

Inkomstenbelasting 

in relatie tot 

vermogensadvies* 

[V08] 

De politiek wijzigt regelmatig 

fiscale regels, wat van invloed 

kan zijn op het advies van de 

adviseur Vermogen. Naast 

fiscale wijzigingen die eventueel 

als een aparte ontwikkeling zijn 

opgenomen, zijn de meest 

relevante wijzigingen in de 

afgelopen drie jaar: 

- aanpassing inkomensbegrip 

afbouw algemene 

heffingskorting; 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-531.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-532.html  

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/besluiten/2023/02/22/mededeling-

over-toepassen-hardheidsclausule 

1c.3; 1c.5; 

1e.2; 1m.2; 

1m.6; 1o.1; 

2d.1; 2d.2; 

2g.2; 2g.5; 

3b.1 
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- uitfasering 

inkomensafhankelijke 

combinatiekorting; 

- afschaffing middelingsregeling; 

- afschaffing opbouw fiscale 

oudedagsreserve (FOR);  

- aanpassing leegwaarderatio;  

- invoering tweeschijvenstelsel 

box 2;  

- afschaffing 

doelmatigheidsmarge 

gebruikelijk loon; 

- invoering Wet excessief lenen 

bij eigen vennootschap; 

9. toepassing hardheidsclausule 

bij afkoop lijfrenteverzekering 

voor meerderjarig invalide kind. 

 

Voorbehoud: 

- nieuwe, relevante fiscale 

wijzigingen vanaf 1 januari 

2024. 

Ontwikkelingen 

oudedagsverplichtin

g van de directeur-

grootaandeelhouder 

[V10] 

Een directeur-

grootaandeelhouder kan zijn 

oudedagsverplichting (ODV) in 

de vennootschap aanhouden, 

maar ook omzetten in een 

bancaire of verzekerde lijfrente. 

De Belastingdienst heeft 

hierover verschillende V&A’s 

gepubliceerd. 

De meest relevante V&A’s in de 

afgelopen drie jaar zijn:  

- V&A 18-04 

Oudedagsverplichting 

gedeeltelijk aanwenden voor 

verkrijgen lijfrenteproduct; 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://centraalaanspreekpuntpensioe

nen.belastingdienst.nl/publicaties/va-

18-004-v160922/ 

•https://centraalaanspreekpuntpensioe

nen.belastingdienst.nl/publicaties/va-

21-009-v211223/  

•https://centraalaanspreekpuntpensioe

nen.belastingdienst.nl/publicaties/va-

20-008-v220520/ 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-532.html  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-6305.html 

1c.4; 1m.1; 

2g.5; 2g.6 
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- V&A 21-009 Geërfd recht op 

ODV-termijnen aanwenden voor 

verkrijgen lijfrenteproduct door 

één van de erfgenamen; 

- V&A 20-008 ODV-

uitkeringsrecht erfgenaam 

aanwenden voor direct ingaande 

tijdelijke nabestaandenlijfrente, 

die uitkeert aan de erfgenaam 

zelf.  

Daarnaast geldt er nieuwe 

wetgeving voor het omzetten in 

een lijfrente van een al ingegane 

ODV en van een ODV nadat de 

AOW-leeftijd plus vijf jaar is 

bereikt. 

 Oplossing lijfrente-

uitkering emigrant 

verruimd [V11] 

Bij de aankoop van een 

periodieke uitkering met 

expirerend lijfrentekapitaal 

kunnen zich complicaties 

voordoen als de klant op het 

moment van aankoop in het 

buitenland woont. Begin 2018 

heeft het Verbond van 

Verzekeraars in een circulaire 

een oplossing hiervoor 

gepubliceerd. In januari 2022 is 

deze oplossing verruimd. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de verruiming van de oplossing kent 

en kan toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/regeling-lijfrente-

buitenland-verruimd 

1o.1; 1o.2; 

2h.1; 2i.1; 

2i.2; 3d.1; 3d.2 

Verzachten 

samentelregeling 

Successiewet bij 

bloedverwanten 

[V13] 

In een besluit van 13 april 2022 

is goedgekeurd dat onder 

bepaalde voorwaarden de 

samentelregeling in de 

Successiewet niet van 

toepassing is op 

bloedverwanten. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2022-10935.html 

1m.7; 2d.2; 

2g.2 
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Wet bedrag ineens, 

RVU en 

verlofsparen* [V14] 

In 2021 is de Wet bedrag 

ineens, RVU (Regeling voor 

Vervroegde Uittreding) en 

verlofsparen gedeeltelijk in 

werking getreden. Dat geldt 

voor het wetsonderdeel 

verlofsparen en het grootste 

deel van het wetsonderdeel 

RVU. Het wetsonderdeel bedrag 

ineens zal op een nader te 

bepalen tijdstip in werking 

treden.  

 

Voorbehoud: 

- Het wetsvoorstel herziening 

bedrag ineens voorziet in een 

oplossing van door 

pensioenuitvoerders aangegeven 

uitvoeringsbezwaren. Het 

keuzerecht bedrag ineens zal 

niet eerder ingaan dan 1 juli 

2024. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de gevolgen van deze ontwikkeling 

voor de (ex-)werknemer kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2021-20.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2021-21.html 

•https://www.eerstekamer.nl/wetsvoor

stel/36154_wet_herziening_bedrag_ine

ens#p1 

1b.1; 1e.2; 

1m.1; 1m.12; 

1o.1; 2g.5; 

2h.1; 2i.2; 

3b.3; 3b.4; 

3c.3; 3d.2 

Wet 

pensioenverdeling 

bij scheiding* [V15] 

Het kabinet wil vanaf 1 januari 

2027 de Wet pensioenverdeling 

bij scheiding invoeren. Deze wet 

bevat nieuwe regels over de 

verdeling van pensioen bij 

echtscheiding. Tot de invoering 

van deze wet zullen 

overbruggingsmaatregelen 

gelden. 

 

Voorbehoud: 

- relevante wettelijke 

regelingen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.eerstekamer.nl/wetsvoor

stel/35287_wet_pensioenverdeling_bij   

1b.5; 2d.3; 

2g.3; 2g.10; 

2i.2; 3b.3; 4b.3 
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Wtp: Lijfrentes 

[V35] 

Vanaf 1 juli 2023 is de Wet 

toekomst pensioenen in werking 

getreden. Een aantal onderdelen 

van de wet heeft een andere 

inwerkingtredingsdatum. Voor 

lijfrentes heeft dit gevolgen 

voor: 

- de berekening van de 

jaarruimte; 

- de berekening van de 

reserveringsruimte; 

- de maximale leeftijd waarop 

gebruik gemaakt kan worden 

van de jaar- en 

reserveringsruimte; 

- de minimale duur van een 

oudedagslijfrente die ingaat na 

de AOW-leeftijd. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-216.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-218.html 

1b.1; 1m.1; 

1m.6; 2g.2; 

2g.5; 2h.1; 

3b.4 

Wtp: 

Nabestaandenpensi

oen [V34] 

Vanaf 1 juli 2023 is de Wet 

toekomst pensioenen in werking 

getreden. Een aantal onderdelen 

van de wet heeft een andere 

inwerkingtredingsdatum. Voor 

het nabestaandenpensioen heeft 

dit gevolgen voor: 

- het partnerbegrip en de 

voorwaarden waaraan een 

gezamenlijke huishouding moet 

voldoen; 

- de maximale leeftijd waarop 

een wezenpensioen wordt 

uitgekeerd;  

- de vaststelling van de hoogte 

van het nabestaandenpensioen; 

- de tijdelijke voortzetting ervan 

en de mogelijkheden/gevolgen 

van uitruil na een ontslag; 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-216.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-218.html 

1b.3; 1e.2; 

1m.12; 1n.8; 

1o.3; 2d.3; 

2g.5; 2g.6; 

2h.1; 2i.2; 

3b.3; 3d.2 
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- opgebouwde aanspraken op 

het nabestaandenpensioen. 

Wtp: 

Ouderdomspensioen 

[V33] 

Vanaf 1 juli 2023 is de Wet 

toekomst pensioenen in werking 

getreden. Een aantal onderdelen 

van de wet heeft een andere 

inwerkingtredingsdatum. Voor 

het ouderdomspensioen heeft dit 

gevolgen voor: 

- de soorten 

pensioenovereenkomsten 

waarbinnen een deelnemer 

ouderdomspensioen kan 

opbouwen; 

- het vaststellen van de 

pensioenpremie; 

- de minimale datum waarop het 

ouderdomspensioen in mag 

gaan; 

- de wijze waarop een 

deelnemer verplicht over zijn 

pensioenregeling moet worden 

geïnformeerd; 

- opgebouwde aanspraken op 

ouderdomspensioen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

 

Afbakening:  

- van belang is dat kandidaten weten 

dat ook opgebouwde aanspraken op 

ouderdomspensioen kunnen wijzigen; 

- van belang is dat kandidaten de 

kenmerken van de verschillende 

pensioenovereenkomsten kennen, 

voor zover relevant als onderdeel van 

een vermogensadvies; 

- tijdelijke mogelijkheid verhogen 

maximale premie voor compensatie 

hoort niet tot de ontwikkeling. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-216.html  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-218.html 

1b.1; 1e.2; 

1m.12; 1n.8; 

1o.3; 2d.3; 

2g.5; 2h.1; 

3b.3; 3d.2 
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Caribische 

studenten [Z02] 

De verzekeringsplicht voor 

Caribische studenten in 

Nederland is vanaf 1 juli 2022 

gewijzigd. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.zorgverzekeringslijn.nl/ni

euws/verzekeringsplicht-voor-

caribische-studenten-per-1-juli-2022-

gewijzigd/ 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2022-14619.html 

1b.1; 1b.2; 

1g.7; 1h.1; 

1h.2; 1i.2; 

2e.7; 3a.1  

Convenant 

Boedelrekening 

[Z03] 

Vanaf 1 juli 2022 is het 

Convenant Boedelrekening 

ingegaan. Op basis van dit 

convenant kunnen curatoren en 

bewindvoerders bij faillissement 

en WSNP-schuldsanering met 

zekerheid een boedelrekening 

openen bij de deelnemende 

banken. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

deze ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.nvb.nl/nieuws/banken-

zorgen-voor-boedelrekening-bij-

faillissement-en-wsnp/ 

1a.8; 3e.2 

Einde 

collectiviteitskorting 

op zorgverzekering 

[Z04] 

De collectiviteitskorting op de 

zorgverzekering is vanaf 1 

januari 2023 vervallen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://www.rijksoverheid.nl/actueel/

nieuws/2020/09/22/minister-van-ark-

eind-aan-collectiviteitskorting-

basiszorgverzekering 

•https://www.tweedekamer.nl/kamerst

ukken/wetsvoorstellen/detail?cfg=wets

voorsteldetails&qry=wetsvoorstel%3A3

5872 

1c.6; 1g.5; 

1h.1; 1j.2 

Hinderpaalcriterium

* [Z06] 

De Hoge Raad heeft helderheid 

geboden over de invulling van 

het hinderpaalcriterium door 

zorgverzekeraars met 

betrekking tot de 

naturaverzekeringen. De Hoge 

Raad oordeelde over de vraag of 

een generiek kortingspercentage 

in de weg staat aan het 

hinderpaalcriterium. Daarnaast 

oordeelde de Raad over de 

invloed van de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://uitspraken.rechtspraak.nl/#!/d

etails?id=ECLI:NL:HR:2022:1789 

1c.1; 1c.7; 

1c.8; 1d.1; 

1d.2; 1d.6; 

1d.8; 1g.1; 

1g.2; 1l.1; 

1l.4; 1l.7; 

1l.13; 2d.1; 

2e.5; 2e.6; 

2e.7; 2g.2; 

2g.3; 2g.4; 

3b.1; 3c.1; 

3c.3; 3f.1; 3f.2 
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hardheidsclausule en de 

coulanceregelingen op het 

hinderpaalcriterium en het 

peilmoment waarop moet 

worden vastgesteld of er voor 

een verzekerde sprake is van 

een hinderpaal. 

 

Voorbehoud: 

- wettelijke aanpassingen vanaf 

1 januari 2024. 

Informatieverstrekk

ing consumenten 

[Z13] 

Om het keuzeproces van de 

verzekerden te verbeteren is de 

regeling omtrent het informeren 

van (potentiële) verzekerden 

inzake (nagenoeg) gelijke 

polissen door zorgverzekeraars 

aangescherpt. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent. 

•https://puc.overheid.nl/nza/doc/PUC_

692634_22/1/    

•https://www.nza.nl/actueel/nieuws/20

23/06/29/aanscherping-regels-over-

tweelingpolissen 

1a.3; 1a.6; 

1a.7  

Integraal 

zorgakkoord [Z37] 

Het Integraal Zorgakkoord (IZA) 

heeft als doel de zorg te 

verbeteren. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent: 

- Doel van het akkoord 

- Betrokken partijen  

- Aandachtsgebieden  

•https://www.zn.nl/actueel/zorgverzek

eraars-nederland-ondertekent-

integraal-zorgakkoord/ 

•https://open.overheid.nl/documenten/

ronl-

bfae762acc730a31c98e9c2480032cc28

88c818e/pdf 

1a.6; 1a.10; 

1h.1; 1i.1 

Klachten- en 

geschillenregelingen

* [Z50] 

Sinds 2021 zijn er een aantal 

wijzigingen geweest met 

betrekking tot klachten- en 

geschillenregelingen. 

 

De relevante wijzigingen zijn: 

 

- de Geschillenregeling BKR is 

per 1 oktober 2021 bij het Kifid 

ondergebracht; 

 

- kleinzakelijke ondernemers 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkelingen op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://www.kifid.nl/geschillenregeling

-bkr-gaat-over-naar-kifid/ 

•https://www.kifid.nl/kifid-vanaf-

oktober-2023-ook-voor-kortlopend-

krediet-klachten-mkb/ 

•https://www.pensioenfederatie.nl/actu

eel/nieuws/2023/maart/pensioendeelne

mer-krijgt-eigen-geschilleninstantie 

1a.11; 1a.12; 

2a.6 
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kunnen vanaf 1 oktober 2023 bij 

Kifid terecht met verschillende 

soorten klachten over hun 

kortlopend zakelijk krediet. 

 

 

 

Voorbehoud 

: 

- Vanaf 1 januari 2024 gaat een 

onafhankelijke 

geschilleninstantie voor 

pensioenfondsen van start. Deze 

geschilleninstantie behandelt 

pensioengeschillen tussen 

deelnemers en pensioenfondsen 

en neemt een eigen positie in 

naast Kifid. 

Medicijnenwissel 

[Z09] 

Voor het verantwoord 

voorschrijven van wisselende 

medicatie met dezelfde stof is 

een leidraad ontwikkeld voor 

voorschrijvers, apothekers en 

zorgverzekeraars. Deze leidraad 

draagt bij aan veilig, 

doeltreffend en betaalbaar 

voorschrijven van medicijnen. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling zoals beschreven in 

hoofdstuk 2.1 en 2.2 op hoofdlijnen 

kent en kan toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/rapporten/2022/03/25/leidraad-

verantwoord-wisselen-medicijnen 

1d.1; 1d.2; 

1g.1; 1g.2; 

1h.1; 1i.1; 

1i.4; 1i.7; 2e.1; 

2g.2; 3f.1 

NVVK Convenant 

Zorgverzekeraars 

Nederland* [Z10] 

De faillissementswet is vanaf 1 

juli 2023 aangepast. Daarbij is 

het Wsnp-traject verkort van 36 

naar 18 maanden. 

Zorgverzekeraars hanteren als 

beleidsuitgangspunt dat op de 

18 maanden-aflostermijn een 

extra 6 maandentermijn volgt. 

 

Voorbehoud: 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.bureauwsnp.nl/@13671/i

ngrijpende-wijzigingen-wsnp-per-1-juli/ 

•https://www.nvvk.nl/page/1439/2023

/08/03/We-willen-allemaal-hetzelfde-

duurzaam-financieel-herstel 

1a.6; 1a.8; 

1k.2; 3e.2 
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- het daadwerkelijk invoeren van 

het convenant vanaf 1 januari 

2024. 

- er lopen nog gesprekken 

tussen NVVK en 

Zorgverzekeraars Nederland 

m.b.t. de toevoeging van zes 

maanden. 

Premierestitutie bij 

schending 

mededelingsplicht 

[Z11] 

De Wijzigingswet financiële 

markten 2022-II wijzigt 

relevante wet- en regelgeving. 

De relevante wijziging is de 

aanpassing van artikel 7:930 

van het Burgerlijk Wetboek met 

betrekking tot het recht op 

premierestitutie door de 

verzekeraar. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://wetten.overheid.nl/BWBR0047

899/2023-04-05 

•https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:B

WBR0005290&boek=7&titeldeel=17&af

deling=1&artikel=930&z=2020-01-

01&g=2020-01-01 

1f.2; 1f.13; 

1f.14; 1f.17; 

1f.18; 1i.10; 

1k.9; 3e.1 

Protocol 

Incidentenwaarschu

wingssysteem 

Financiële 

Instellingen [Z12] 

De Nederlandse Vereniging van 

Banken (NVB), het Verbond van 

Verzekeraars (Verbond), de 

Vereniging van 

Financieringsondernemingen in 

Nederland (VFN), de Stichting 

Fraudebestrijding Hypotheken 

(SFH) en Zorgverzekeraars 

Nederland (ZN) hebben het 

Protocol 

Incidentenwaarschuwingssystee

m Financiële Instellingen (PIFI) 

herzien. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent. 

•https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/

nl/nieuws/vergunning-voor-

financi%C3%ABle-instellingen-om-info-

over-fraude-te-delen 

1a.3; 1a.13; 

1a.14 

Reglement van de 

Skgz  [Z14] 

Er is een nieuw reglement 

ontwikkeld voor het behandelen 

van klachten door de SKGZ. Met 

dit reglement wordt de 

samenhang tussen de procedure 

bij de Ombudsman en de 

procedure bij de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://www.skgz.nl/nieuw-

reglement-voor-het-behandelen-van-

klachten-door-de-skgz/  

•https://www.skgz.nl/wp-

content/uploads/2022/02/Reglement-

Ombudsman-en-Geschillencommissie-

1a.9; 1a.11; 

2a.6 
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Geschillencommissie duidelijker. 

Het aantal termijnen is in het 

nieuwe reglement 

teruggebracht. 

Zorgverzekeringen-geldig-vanaf-1-

januari-2022.pdf 

Schuldhulpverlening

* [Z15] 

Vanaf de start van het actieplan 

Brede Schuldenaanpak zijn er 

verschillende maatregelen 

getroffen rond de 

schuldhulpverlening. 

De relevante maatregelen zijn: 

- het Landelijk Convenant 

Vroegsignalering; 

- het Schuldenknooppunt; 

- het moratorium voor de 

slachtoffers van de 

kinderopvangtoeslagaffaire 

(KOTA); 

- de Wet kwaliteit 

incassodienstverlening; 

- de wijziging van de 

Faillissementswet ter 

verbetering van de doorstroom 

van de gemeentelijke 

schuldhulpverlening naar de 

wettelijke 

schuldsaneringsregeling 

natuurlijke personen (Wsnp). Dit 

heeft gevolgen voor de 

voorwaarden en looptijd van het 

wettelijke en minnelijke 

schuldregelingstraject. 

 

Voorbehoud: 

- de Wet opleggen 

betalingsregeling door de 

rechter; 

- de wijziging van de 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de relevante maatregelen op 

hoofdlijnen kent en kan toepassen. 

•https://www.nvvk.nl/thema/vroegsign

alering 

•https://www.nvvk.nl/thema/schuldenk

nooppunt 

•https://www.rijksoverheid.nl/actueel/

nieuws/2021/03/02/pauzeknop-op-

schulden-gedupeerde-ouders-van-

kracht 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2022-186.html 

•https://www.internetconsultatie.nl/rec

hterlijkebetalingsregeling/b1 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-87.html 

•https://vng.nl/nieuws/vanaf-1-juli-

2023-is-de-aflosperiode-van-de-msnp-

18-maanden 

•https://www.rijksoverheid.nl/regering/

bewindspersonen/carola-

schouten/documenten/kamerstukken/2

023/06/09/visiebrief-participatiewet-in-

balans 

1a.2; 1a.13; 

1a.14; 1c.9*; 

1j.2; 1j.3; 

1k.2; 1l.6; 

2e.1; 2e.8; 

3e.2; 4a.4  
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Participatiewet in verband met 

de Brede Schuldenaanpak. 

Stichting Tuchtraad 

Verzekeraars [Z17] 

Vanaf 9 februari 2021 is de 

Tuchtraad Financiële 

Dienstverlening (Assurantiën) 

ondergebracht in een 

onafhankelijke stichting: de 

Stichting Tuchtraad 

Verzekeraars. De stichting loopt 

vooruit op de introductie van 

een wettelijke verplichting in de 

Wft voor verzekeraars om zich 

te onderwerpen aan tuchtrecht. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.verzekeraars.nl/publicati

es/actueel/onafhankelijke-tuchtraad-

financi%C3%ABle-dienstverlening-

assuranti%C3%ABn-verder-als-

stichting 

1a.9; 1a.11; 

1a.12; 2a.6 

Vergelijkingskaart 

[Z22] 

Op 1 januari 2023 is de 

vergelijkingskaart 

geïntroduceerd. De 

vergelijkingskaart vervangt het 

dienstverleningsdocument 

(DVD). 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stcrt-2023-9903.html 

•https://www.afm.nl/nl-

nl/sector/themas/dienstverlening-aan-

consumenten/klantrelatie/vergelijkings

kaart 

1a.10; 2e.1; 

2e.9 

Vergoeding van 

ongecontracteerde 

zorg bij 

restitutieverzekerin

gen [Z23] 

Op 21 april 2023 deed de Hoge 

Raad uitspraak over de wijze 

van vaststelling en toepassingen 

van het marktconforme tarief bij 

een restitutieverzekering.  

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•ECLI:NL:HR 2023:664 1c.1; 1d.6; 

1d.8; 1l.7; 

1l.13; 2e.7; 

2g.2; 2g.3; 

2g.4; 3f.1; 3f.2 

Verplichte 

assurantiebelasting 

bij dubbele 

vergoeding [Z24] 

Vanaf 1 januari 2022 is een 

gedeeltelijke vrijstelling van de 

assurantiebelasting bij een 

dubbele vergoeding vervallen. 

Een adviseur die zowel een 

vergoeding van de klant 

ontvangt als een vergoeding van 

de verzekeraar bij advies over 

schadeverzekeringen is over de 

beide vergoedingen 

assurantiebelasting 

verschuldigd. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://download.belastingdienst.nl/be

lastingdienst/docs/vrag_antw_assurbel

_ib8091z4fd.pdf 

1c.6; 1f.2; 

1f.14; 1f.15 
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Wettelijk 

minimumloon* 

[Z05] 

Er zijn wijzigingen doorgevoerd 

in het wettelijk minimumloon. 

Relevante ontwikkelingen zijn: 

- de eenmalige extra verhoging 

van het wettelijk minimumloon 

met 10,15% op 1 januari 2023. 

Dit heeft gevolgen voor de 

hoogte van de sociale 

uitkeringen; 

- de invoering van een wettelijk 

minimum uurloon in plaats van 

de vaste minimum maand-, 

week- en daglonen vanaf 1 

januari 2024.  

 

Voorbehoud 

- nieuwe beleidsmatige 

wijzigingen van het 

minimumloon. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent 

en kan toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/ministeri

es/ministerie-van-sociale-zaken-en-

werkgelegenheid/nieuws/2022/11/18/

minimumloonbedragen-per-1-januari-

2023  

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-168.html 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2023-247.html 

1c.3; 1c.4; 

3e.2 

Wijzigingen in de 

dekking van de 

zorgverzekering 

(pakketadvies)* 

[Z27] 

De afgelopen jaren zijn er 

verschillende wijzigingen 

doorgevoerd in de dekking van 

de zorgverzekering, onder meer:  

- wijziging vergoeding NIPT;  

- vergoeding voor verblijf in de 

nabijheid van een ziekenhuis in 

verband met CAR-T-celtherapie;  

- vergoedingsbeperking 

bepaalde sterktes van 

geneesmiddelen;  

- verlenging fixatie van de 

hoogte van het eigen risico;  

- beëindigen van de vergoeding 

van calcifediol en colecalciferol-

bevattende geneesmiddelen 

(vitamine D);  

- onder voorwaarden vergoeding 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling kent en kan 

toepassen. 

•https://www.rijksoverheid.nl/documen

ten/kamerstukken/2022/05/20/kamerb

rief-over-wijziging-basispakket-

zorgverzekeringswet-2023 

•https://zoek.officielebekendmakingen.

nl/stb-2020-337.html 

•https://www.rijksoverheid.nl/onderwe

rpen/zorgverzekering/vraag-en-

antwoord/veranderingen-basispakket 

•https://www.hogeraad.nl/actueel/nieu

wsoverzicht/2021/juli/zorgverzekeraar-

toegestaan-alleen-bepaalde-sterkte-

geneesmiddel/ 

.https://www.zorginstituutnederland.nl/

actueel/nieuws/2022/02/28/medicijn-

saxenda-in-basispakket-voor-kleine-

groep-met-ernstig-overgewicht 

1d.1; 1d.8; 

1h.1; 1l.1; 

1l.4; 2e.7; 

2g.2; 2g.4; 

3c.1; 3f.2; 3f.3 
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medicijnen bij obesitas; 

- vergoeding van 

elektriciteitskosten bij 

mechanische 

ademhalingsondersteuning in de 

thuissituatie; 

- fysio- en oefentherapie voor 

een valpreventieve 

beweeginterventie; 

- flexibilisering van aanspraak 

op kraamzorg; 

- verlengen paramedische 

herstelzorg na Covid-19 tot 1 

januari 2025. 

 

Voorbehoud: 

- overige wijzigingen in de 

dekking van de zorgverzekering. 

Wijzigingsbesluiten 

financiële markten* 

[Z49] 

De Wijzigingsbesluiten financiële 

markten 2021 en 2023 wijzigen 

relevante wet- en regelgeving, 

onder andere met betrekking tot 

de wettelijke verankering van 

‘onafhankelijk advies’ en 

schadeprovisietransparantie.  

 

 

 

Voorbehoud: 

 

- publicatie van de 

Wijzigingsbesluiten. 

Er wordt verwacht dat de kandidaat 

de ontwikkeling op hoofdlijnen kent. 

•https://www.internetconsultatie.nl/wij

zigingsbesluitfm2021  

•https://wetgevingskalender.overheid.

nl/regeling/WGK011801/documenten/R

aad%20van%20State/Adviesaanvraag

%20aanhangig%20bij%20Raad%20va

n%20State/1 

1f.2; 1f.13; 

1f.14; 1f.17; 

1f.18 

 


